e Ayuntamiento de
i‘ﬁi POZUELO
¥ DE ALARCON

JGV
ANUNCIO

TABLON DE EDICTOS

CONVOCATORIA Y BASES ESPECIFICAS: APROBADAS POR RESOLUCION DE LA
TITULAR DEL AREA DE GOBIERNO DE HACIENDA Y RECURSOS HUMANOS DE 30 DE
AGOSTO DE 2018 (publicacidn del extracto de las Bases en el B.O.C.M. n° 234, de 1 de
octubre de 2018 y B.O.E n° 249 de 15 de octubre de 2018)

OBJETO: PROVISION DE ONCE PUESTOS DE ADMINISTRATIVO, perteneciente a la
Escala de Administracion General, Subescala Administrativa , perteneciente al Subgrupo C1,
como personal funcionario de carrera en el Ayuntamiento y sus Organismos Autdnomos.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION: PROMOCION INTERNA Y MEDIANTE CONCURSO-
OPOSICION

El Tribunal Calificador constituido en el proceso selectivo arriba indicado, una vez finalizada
la calificacién del primer ejercicio de la fase de oposicién, adopté en su sesién celebrada el 8

de abril de 2019 y por la unanimidad de sus miembros presentes acuerdo del siguiente tenor
literal:

()

CUARTO.- Ordenar la publicacidon en el Tablén de Anuncios de la Corporacion de los
aspirantes que han superado el primer ejercicio por orden de puntuacién de la fase de
oposicidon del proceso selectivo, que seran convocados para la realizacién del segundo
ejercicio de la precitada fase, previa nota informativa del Tribunal Calificador, en los términos
que indica la Base 10.2.2 de las que rigen la convocatoria.

PUNTUACION PRIMER
NOMBRE Y APELLIDOS EJERCICIO FASE DE
OPOSICION
SABORIT FERNANDEZ, MARIA 28,40
JIMENEZ LOPEZ, MARIA CRISTINA 25,50
RODRIGUEZ LOPEZ, ANGELES 24,80
CARAZO MARTINEZ, ELENA 24,30
SALINAS SOSA, ROCIO 24,20
RODRIGUEZ RUIZ, CARLOS 24,00
ROLDAN SANTOS, CRISTINA 22,80
PEREA BERRAL, ALMUDENA 18,00
SORIANO TAMAYO, ELENA 16,60
MORALES GRELA, MARIA SOLEDAD 16,00
CASADO OROZCO, JAVIER 15,80
ROSA SAN JUAN, MARIA SOLEDAD 15,00

(...)
SEXTO.- Convocar a los aspirantes que han superado el primer ejercicio para la realizacion

del segundo ejercicio, consistente en la resolucidn por escrito de un supuesto practico con
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varios apartados, el cual tendrd por contenido la simulacién de situaciones habituales propia
de desempefo cotidiano de los puestos que se convacan, y en relacion con el temario
especifico. Este supuesto practico serd elegido por los aspirantes, entre dos previamente
redactados por el Tribunal de Seleccién, debiendo resolverse por los aspirantes en un tiempo
maximo de 90 minutos. Los aspirantes podréan acudir provistos a la realizacién de este
ejercicio de cualquier tipo de documentacion {no comentada) siempre que sea en soporte

papel.

Dicho ejercicio se realizara el proximo dia 29 de abril de 2019 a las 16:00 horas en la
BIBLIOTECA CENTRAL MIGUEL DE CERVANTES sita en la plaza Mayor, 6 de Pozuelo de
Alarcon, debiendo acudir provistos del DNI.

(...y

Lo que se hace publico para general conocimiento y demas efectos, significdndole que contra
el acuerdo que precede, que no agota la via administrativa, de conformidad con el articulo 14
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al servicio de la Administracién general del Estado y de Provisién de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
general del Estado y el articulo 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comdn de las Administraciones Plblicas, se podra interponer recurso de
alzada ante la Titular del Area de Gobierno de Hacienda y Recursos Humanos de Pozuelo de
Alarcon, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a aquel en que se hubiera
publicado el presente anuncio, sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar, en su
caso, cualquier otro que estimen pertinente.

Pozuelo de Alarcon, a 11 de abril de 2019

EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

Javier Garcia de la Vega
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