Gi—“-! Qi" Ayuntamiento de

b

RELATIVO A LA PUNTUACION OBTENIDA EN EL PRIMER EJERCICIO DE LA FASE DE
OPOSICION DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION DE PUESTO MEDIANTE
INTERNA DE OFICIAL DE MANTENIMIENTO DE
DEPORTIVAS COMO PERSONAL LABORAL FIJO, GRUPO C2. CONCEJALIA DE

PROMOCION

POZUELO |
DE ALARCON

ANUNCIO

DEPORTES DEL AYUNTAMIENTO DE POZUELO DE ALARCON

INSTALACIONES

Se hace publico que el Tribunal Calificador del procedimiento selectivo resefiado
en el encabezamiento, en sesidn celebrada el 6 de octubre de 2020, ACORDO, ENTRE
OTROS:

()

“TERCERO.- Aprobar y hacer puablica la relacion de aprobados del sequndo
ejercicio de la fase de oposicion, por haber obtenido una puntuacién igual o superior a

15 puntos, de conformidad con las bases que rigen en la Convocatoria, ordenadas de
mayor a menor:

N° . Calificacion
Orden Apellices Nemmlaie Segundo Ejercicio
1 Pérez Bullido Juan Vicente 29,20 ptos

segundo ejercicio, ordenadas de mayor a menor puntuacion:

Dicho acuerdo se hard publico mediante anuncio en el Tablén de Anuncios de la
Sede Electronica del Ayuntamiento.

CUARTO.- Aprobar y hacer publica la calificacion de la fase de oposicién que se
expresa a continuacion, por la suma de las puntuaciones obtenidas en el primer y

O Calificacién | Calificacién | Calificacién
Apellidos Nombre Primer. Segundo Fase
Orden o . _y
Ejercicio Ejercicio Oposicion
1 Pérez Bullido Juan Vicente 13,83 29,20 ptos. | 43,03 ptos.

Dicho acuerdo se har& publico mediante anuncio en el Tablén de Anuncios de la
Sede Electrénica del Ayuntamiento.

QUINTO.- Otorgar la calificacién final, que seguidamente se detalla, en
aplicacion de la Base 112 de la convocatoria por la suma de los puntos obtenidos en la
fase de concurso y oposicién, ordenadas de mayor a menor puntuacion:

CALIFICACION
NUM. ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE CALIF CENELIRED AL sl FINAL
1 Pérez Bullido, Juan Vicente 12,00 43,03 55,03




Dicho acuerdo se hard publico mediante anuncio en el Tablén de Anuncios de la
Sede Electrénica del Ayuntamiento.

SEXTO.- De conformidad con la Base 112 de la convocatoria, declarar que
supera el proceso selectivo el aspirante gue se expresa a continuacién, cuya puntuacion
es mas alta:

CALIFICACION
NUM. ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE CALIF CONCURSO CALIF. OPOSICION FINAL
1 Pérez Bullido, Juan Vicente 12,00 43,03 55,03

A favor del que se formula ante el 6rgano competente del Ayuntamiento
propuesta de contratacion como personal laboral fijo.

Dicho acuerdo se hard publico mediante anuncio en el Tablén de Anuncios de la
Sede Electrénica del Ayuntamiento”.

Lo que se hace publico para general conocimiento y demas efectos significando
que contra los citados acuerdos, que no agotan la via administrativa, se podra interponer
recurso de alzada ante el Titular del Area de Gobierno de Vicealcaldia en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente al de publicacidon del presente anuncio, sin
perjuicio de que los interesados puedan ejercitar, en su caso, cualquier otro que estimen
procedente. Todo ello en atencién a lo dispuesto en el Articulo 121 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas en relacion a lo dispuesto en el Articulo 14 del Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la administracion General del Estado.

EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL DE SELECCION DE PERSONAL
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