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ANUNCIO Nº 1

Convocatoria: Una plaza de Técnico de Formación y Organización de 
Recursos Humanos

Publicación Bases 
y convocatoria:

B.O.C.M. nº 53, de 4 de marzo de 2021
B.O.E. nº 87, de 12 de abril de 2021

Procedimiento de 
selección: Oposición Libre

Trámite: Publicación plantilla de corrección 1er ejercicio

En cumplimiento de lo establecido en la base sexta de las que regulan el vigente 
procedimiento selectivo, así como de lo acordado por el Tribunal calificador de la 
convocatoria, en la sesión celebrada el día 21 de octubre de 2021, por medio del 
presente se hace pública la plantilla de respuestas del 1er ejercicio tipo test 
celebrado el referido día. 

Los interesados, en el plazo de 5 días hábiles a contar desde el día siguiente a la 
fecha de publicación del presente Anuncio, podrán formular las alegaciones que 
estimen oportunas sobre el cuestionario, considerándose definitivo el acuerdo de 
resolución sobre las mismas que adopte el Tribunal. 

En Pozuelo de Alarcón, a la fecha de la firma

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL,
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