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El 19 de mayo de 2022, el Presidente de la Gerencia Municipal de Urbanismo, por
delegacién del Decreto de Alcaldia-Presidencia de 29 de agosto de 2019, ha dictado
resolucion por la que se aprueban las bases que han de regir la convocatoria de las
pruebas selectivas para cubrir, mediante oposicién, una plaza de ARQUITECTO/A
TECNICO/A de la Gerencia Municipal de Urbanismo del Ayuntamiento de Pozuelo de
Alarcon,

Parte dispositiva de la Resolucion:

1°.- Aprobar las Bases que habran de regir la convocatoria de las pruebas
selectivas para cubrir, mediante oposicién, una plaza de Arquitecto/a Técnico/a de la
Gerencia Municipal de Urbanismo del Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcén, que
corresponde al Grupo A, Subgrupo A2, de los establecidos en el articulo 76 del
TREBEP, en relacién con su Disposicion Transitoria Tercera, que esta encuadrada en
la escala de Administracién Especial, subescala Técnica. Dichas bases figuran como
anexo a la presente resolucion.

2°.-  Convocar el proceso selectivo.

3°.-  Disponer la publicacion de las Bases en el Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid y en el Tablon de Edictos de la sede electronica del Ayuntamiento de Pozuelo
de Alarcon.

BASES ESPECIFICAS POR LAS QUE SE REGIRA LA CONVOCATORIA DE
PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA COBERTURA, MEDIANTE EL SISTEMA DE
OPOSICION, DE UNA PLAZA DE ARQUITECTO/A TECNICO/A, PERSONAL
FUNCIONARIO DE LA GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO DEL
AYUNTAMIENTO DE POZUELO DE ALARCON.

Primera. Objeto de la convocatoria y normas generales.

1.1. Objeto. Es objeto de estas Bases y su consiguiente convocatoria la cobertura, por
el procedimiento de oposicion, de una plaza de ARQUITECTO/A TECNICO/A, que
corresponde al grupo A, subgrupo A2, de los establecidos en el articulo 76 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, en relacion con su Disposicion
Transitoria Tercera, y encuadrada en la escala de Administracién Especial, subescala
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Técnica, clase Media de la Gerencia Municipal de Urbanismo del Ayuntamiento de
Pozuelo de Alarcén. La plaza ofertada se encuentra incluida en la Oferta de Empleo
Publico de 2021 que se publicé en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid n°
225, de 21 de septiembre de 2021.

El nimero de plazas convocadas sera ampliable, en funcién de las vacantes de la
categoria Arquitecto/a Técnico/a que se produzcan por cualquier causa, durante el
desarrollo del presente proceso selectivo, previa publicacién en la Oferta de Empleo
Publico de 2022. Dicha ampliacion debera realizarse por el 6rgano competente para la
aprobacién de las bases y publicarse con caracter previo a la realizacion del ultimo
ejercicio.

Con el resultado del proceso selectivo se realizara una lista de personas aspirantes, a
fin de realizar llamamientos en caso de renuncia o decaimiento de derecho o nuevas
necesidades de nombramientos.

Las presentes bases se interpretaran en el sentido finalista que mejor garantice la
preservacion de los principios de igualdad, mérito, capacidad y agilidad.

1.2. Legislaciéon aplicable: La realizacion del proceso de seleccion se ajustara con
caracter particular, por las presentes Bases, sin perjuicio de la normativa general de
aplicacion, constituida por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, del
Estatuto Basico del Empleado Publico; la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcion Publica; la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las
Bases del Régimen Local; el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abiril, por el
que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, el Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el
acceso al empleo publico y la provision de puestos de trabajo de las personas con
discapacidad, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres y la Ley 10/2019, de 10 de abril, de Transparencia y de
Participacién de la Comunidad de Madrid. Con caracter supletorio y en todo aquello no
contemplado por otras disposiciones y que no se oponga a las mismas, podran
aplicarse las Bases Generales de aplicacién a las convocatorias para cubrir plazas de
funcionarios de carrera en el Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcén (Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid n°® 270, de 13 de noviembre de 2007).

En materia procedimental sera de aplicacion, ademas de las presentes Bases y de la
regulacion citada, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun, y su normativa de desarrollo.

1.3. Publicaciones: La convocatoria y las bases que han de regir este proceso se
publicaran en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, asi como en la web
municipal. Un extracto de la convocatoria se remitira para su publicacion en el Boletin
Oficial del Estado.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 45.1 b) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se
fija como medio de comunicacion de las publicaciones que se deriven de los actos
integrantes de este procedimiento administrativo la exposicion en el Tablén de
Anuncios y Edictos, sito en la sede electrénica del Ayuntamiento de Pozuelo de
Alarcoén, cuya direccion es https://sede.pozuelodealarcon.es/sede/action/main?method=enter.

Asimismo, se podra obtener informacién en relacién a estas bases, su convocatoria y
cuantos actos administrativos se deriven de ella y de las actuaciones del tribunal de
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seleccion en la pagina web del Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcén, cuya direccion es
www.pozuelodealarcon.org.

1.4. Protecciéon de datos de caracter personal. La persona firmante, mediante la
suscripcion de la instancia general normalizada que actia como solicitud, presta su
consentimiento expreso para que sus datos personales, todos ellos aportados
voluntariamente a través del mencionado documento y de la documentacién
presentada, sean tratados por la concejalia correspondiente como responsables del
tratamiento con la finalidad de gestionar su participacion en la convocatoria para cubrir
los puestos determinados en el titulo del documento de la convocatoria y, en su caso,
proceder al nombramiento y componer la lista de espera. El tribunal de seleccién, asi
como el 6rgano competente reflejado en las bases especificas del proceso selectivo,
podran acceder a sus datos personales en cumplimiento de las funciones
determinadas en esta convocatoria.

Sus datos de nombre, apellidos y/o DNI, calificaciones y, en su caso, el nombramiento,
podran ser publicados en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web
municipal en virtud de lo establecido en la normativa expuesta en las presentes bases.
Los datos seran conservados durante los plazos necesarios para cumplir con la
finalidad mencionada y los establecidos legalmente.

Del mismo modo declarara haber sido informado/a sobre la posibilidad de ejercitar los
derechos de acceso, rectificacion, oposicion, supresion (“derecho al olvido”), limitacion
del tratamiento y solicitar la portabilidad de sus datos, asi como revocar el
consentimiento prestado, mediante el Registro Electronico o dirigiéndose por escrito al
Registro General del Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcon (Plaza Mayor, n°® 1 - 28223
Madrid) acreditando su identidad. Podra consultar la politica de privacidad en
https://www.pozuelodealarcon.org/.

Segunda. - Requisitos de las personas aspirantes.

2.1. Para ser admitidas en el proceso selectivo las personas aspirantes deberan reunir
los siguientes requisitos:

2.1.1. Requisitos generales.

a) Nacionalidad: Tener la nacionalidad espafola, o ser nacional de los Estados
miembros de la Union Europea; o ser, cualquiera que sea su nacionalidad, cényuge de
las personas espanolas y de las personas nacionales de otros Estados miembros de la
Union Europea, siempre que no estén separados de derecho, y sus descendientes y
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los de su cényuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de 21
afios o mayores de dicha edad dependiente; o ser persona incluida en el ambito de
aplicacion de los tratados internacionales celebrados por la Unién Europea y
ratificados por Espana en los que sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadoras
y trabajadores, en los términos establecidos en el apartado 1 de articulo 57 del
TREBEP.

b) Edad: Tener cumplidos 16 afios de edad y no exceder de la edad maxima de
jubilacién forzosa establecida en la legislacion vigente.

¢) Titulacion: Estar en posesion del titulo de Arquitecto/a Técnico/a, o el titulo que
habilite para el ejercicio de esta profesion regulada, segun establecen las directivas
comunitarias, o cumplir las condiciones para obtenerlo antes de la finalizaciéon del
plazo de presentacion de solicitudes y se disponga de la certificacion que lo acredite.
En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera estarse en posesion de la
credencial que acredite su homologacion. Ademas, se adjuntara al titulo su traduccion
jurada.

d) Compatibilidad funcional: No padecer enfermedad ni impedimento fisico o psiquico
que impida el normal desempefio de las tareas de los puestos de trabajo previstos
para la plaza objeto de estos procesos selectivos.

€) Habilitacion: No haber sido separada mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitada para el
desempefio de las funciones publicas por resolucién judicial.

f) Tasa: Haber abonado la correspondiente tasa.

2.2. Todos los requisitos enumerados en esta base deberan poseerse el dia que
finalice el plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse en el momento de ser
llamado para la provision de un puesto de trabajo y consiguiente toma de posesion.

Tercera. - Presentacion de instancias.

3.1. Modelo de solicitud: Quienes deseen tomar parte en el proceso selectivo deberan
cumplimentar instancia normalizada (“solicitud de admision a pruebas selectivas para
el ingreso como empleado publico en el Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcon”).

El modelo de instancia normalizada se encuentra a disposicion de las personas
aspirantes en internet, en la pagina web del Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcén en el
portal de oferta de empleo publico: https://www.pozuelodealarcon.org/tu-
ayuntamiento/empleo-publico/ofertas-de-empleo-publico)

3.2. Presentacion de solicitudes y plazo: La instancia de participacion normalizada,
junto la documentacion a adjuntar obligatoriamente, deberan presentarse
preferentemente, a través de medios telematicos a través de la Sede Electronica del
Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcon https://sede.pozuelodealarcon.es, siendo
imprescindible la acreditaciéon por alguno de los sistemas de identificacién y firma
admitidos por la pasarela Cl@ve del Gobierno de Espana: DNIe/Certificado
electrénico, Cl@ve Permanente y Cl@ve Ocasional (Cl@ve Pin).

Las personas candidatas deberan seleccionar el procedimiento SERVICIOS
GENERALES, cumplimentando el formulario web “solicitud de caracter general”.
https://sede.pozuelodealarcon.es/sede/action/certlogin?method=enter
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Asimismo, podran optar por presentarlo de forma presencial, utilizando la instancia
normalizada cumplimentada y firmada por la persona interesada, junto a la
documentacion requerida, en cualquiera de las oficinas de asistencia en materia de
registros del Ayuntamiento y el resto de procedimientos establecidos en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.

El plazo de presentacidn de la instancia sera el de veinte dias naturales a partir del dia
siguiente a la publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

3.3. Documentacién: La documentacion a adjuntar obligatoriamente a la “solicitud de
caracter general’, para ser admitido/a y, en su caso, tomar parte en las pruebas
selectivas correspondientes, sera la siguiente:

a) Solicitud de participacion (instancia normalizada) debidamente cumplimentada.

b) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o pasaporte, siempre en vigor,
y sin perjuicio de la obligacion futura de presentacion del original o fotocopia
compulsada.

c) Fotocopia de la titulacion exigida, indicada en la Base segunda, y sin perjuicio
de la obligacion futura de la presentaciéon del original o fotocopia compulsada.
Equivaldra al titulo un certificado acreditativo de reunir los requisitos para la
expedicién del mismo, emitido por el organismo publico competente junto con
el justificante de liquidacion del pago de las tasas académicas por su
expedicion, sin perjuicio de la obligacién futura de presentacion del original o
fotocopia compulsada.

d) Original o fotocopia del justificante acreditativo de pago integro de los derechos
del examen, y en el supuesto de exencién o bonificacion de pago de la misma,
la documentacion acreditativa oportuna. En el caso de los demandantes de
empleo, ademas del certificado de desempleo, sera imprescindible la
declaracion jurada o promesa escrita de la persona solicitante acreditativa de
carecer de rentas superiores en cOomputo mensual al salario minimo
interprofesional.

3.4. Tasa por derechos de examen:. La tasa que correspondera satisfacer por
derechos de examen para cada una de las plazas/categorias seran las vigentes en el
momento de presentar la instancia, de conformidad con lo dispuesto en la “ordenanza
fiscal requladora de la tasa por derechos de examen y por tramitaciéon de expedientes
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de provisién de puestos de trabajo” del Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcén, con las
bonificaciones y exenciones en ella establecidas, y que actualmente para el acceso a
este grupo de titulacion se fija en 21 euros y que sera satisfecha en su totalidad dentro
del plazo de presentacién de instancias, de conformidad con lo previsto en el art. 8 de
la citada Ordenanza, no siendo subsanable con posterioridad.

El pago de la tasa debera realizarse mediante ingreso o transferencia bancaria en la
entidad bancaria “Banco Santander”, en el n° de cuenta
ES84/0049/5185/46/2110094291.

Las personas aspirantes deberan indicar en el justificante bancario su nombre vy
apellidos, asi como la denominacion del proceso selectivo en que participan.

En ningun caso la presentacion y pago de los derechos de examen supondra
sustitucion del tramite de presentacion en tiempo y forma de la solicitud en el registro
general del Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcon.

3.5. Vinculacién a los datos: Las personas aspirantes quedan vinculadas a los datos
que hayan hecho constar en sus solicitudes, pudiendo unicamente demandar su
modificacion, mediante escrito motivado dentro del plazo de presentacién de
instancias.

3.6. Causa de exclusion: La no presentacion de la instancia en tiempo, y en la forma
determinada en los apartados precedentes sera causa de exclusién del proceso
selectivo.

Cuarta. - Admisién de aspirantes.

4.1. Lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas: Expirado el plazo
de presentacién de instancias, en el plazo maximo de un mes el érgano competente
dictara resolucién declarando aprobada la lista provisional de personas aspirantes
admitidas y excluidas y causa de exclusion en su caso, asi como el lugar, fecha y hora
del inicio de las pruebas, orden de actuacion de los aspirantes, y los miembros que
componen el tribunal de seleccion. El anuncio pertinente se publicara en el Tablén de
Anuncios de la sede electronica del Ayuntamiento.

4.2. Causas de exclusion no subsanables: A efectos de la admision de aspirantes, se
entenderan como no subsanables:

e La presentacion de la solicitud fuera de plazo.

e El incumplimiento de los requisitos exigidos para tomar parte en el proceso
selectivo.

e Lafalta de pago en plazo de la tasa por derechos de examen.

4.3. Tramite de subsanacion de defectos u omisiones: La resolucion a la que se refiere
este apartado establecera un plazo de 10 dias habiles para la subsanacién de
defectos por parte de las personas aspirantes provisionalmente excluidas o que no
figuren en la lista provisional de personas admitidas, de conformidad con lo dispuesto
en la legislacion reguladora del procedimiento administrativo comun.

4.4. Lista definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas: La lista provisional
de personas aspirantes admitidas y excluidas se considerara automaticamente
elevada a definitiva si no se presentan peticiones de subsanacion o reclamaciones
frente a la misma. Si las hubiera, seran estimadas o desestimadas, si procede,
mediante una nueva resolucion por la que el 6érgano competente aprobara la lista
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definitiva, que se publicara en el Tablén de Anuncios de la sede electronica del
Ayuntamiento.

4.5. Recursos: Contra la resolucion por la que se haga publica la relacion definitiva de
personas aspirantes admitidas y excluidas, podra interponerse potestativamente
recurso de reposicion, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de
su publicacion, ante el mismo 6rgano que la dictd, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente de
dicha publicacion, ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo.

Quinta. - Tribunal de seleccién.

5.1. Composicién: El tribunal de seleccién sera nombrado por resolucion de la
concejalia delegada de Recursos Humanos, y su composicion colegiada debera
ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y
tendera, asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

La composicion y funcionamiento del tribunal de seleccién se regulara de acuerdo a la
Resolucion de la Titular del Area de Gobierno de Hacienda y Recursos Humanos de
10 de octubre de 2018, sobre criterios de funcionamiento y actuacién de los Organos
de Seleccion en el ambito del Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcon y de sus
Organismos Auténomos, y sera retribuido por el concepto de asistencia, de acuerdo
con lo dispuesto en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones
por razon del servicio.

5.2. Abstencion y recusacion: Cada miembro del tribunal de seleccion queda sujeto al
régimen de abstencion y recusacion establecido en los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

5.3. Actuaciones del Tribunal en el proceso: El procedimiento de actuacion del tribunal
de seleccién se ajustara a lo dispuesto en los articulos 15 y siguientes de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

Corresponde al tribunal de seleccion determinar el nivel exigible para la obtencién de
las calificaciones minimas previstas para superar las pruebas, asi como la
consideracion, verificacion y apreciacion de las incidencias que pudieran surgir en el
desarrollo del proceso, adoptando al respecto las decisiones motivadas que estime
pertinentes.
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El tribunal de seleccion resolvera todas las cuestiones derivadas de la aplicacion de
las bases de esta convocatoria durante el desarrollo del proceso selectivo, y en
particular resolveran todas aquellas peticiones que se formulen por las personas
aspirantes referidas a:
- Obtencién de copia del examen realizado (hoja de respuestas en los
cuestionarios tipo test).
- Alegacién impugnatoria relacionada con pregunta/s integradas en los
respectivos cuestionarios de preguntas.
- Revision de la calificacion concedida.
- Cualquier otra aclaracién o alegacién relacionada con la actuacién del érgano
seleccionador.

El plazo para formular cualquiera de las peticiones indicadas sera de cinco dias
naturales, a contar desde el dia siguiente a la fecha en que se haya comunicado el
correspondiente acto administrativo.

Los acuerdos que adopte el tribunal de seleccion en relacién a las peticiones citadas,
seran comunicados a las personas interesadas mediante publicacién de los mismos en
el tablon de anuncios y en la pagina web municipal.

5.4. Recursos: Contra los actos y decisiones del tribunal de seleccidén que imposibiliten
la continuacion del procedimiento para la persona interesada o produzcan indefension
y se funden en cualquiera de los motivos de nulidad o anulabilidad previstos en los
articulos 47 y 48 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, se podra interponer por la persona
interesada recurso de alzada ante la concejal delegada de Recursos Humanos, de
conformidad con lo establecido en el articulo 121.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y ello sin perjuicio de la interposicion de cualesquiera otro recurso que se estime
oportuno.

Sexta. — Proceso selectivo (oposicion).
6.1. Primer ejercicio: Constara de dos pruebas que se celebraran en la misma sesion.

6.1.1. Primera prueba: Consistira en contestar a un cuestionario de 20 preguntas tipo
test, con tres respuestas alternativas, siendo solamente una la correcta, relacionadas
con el temario general que figura en el ANEXO |. Todas las preguntas tendran el
mismo valor y las respuestas erréneas se penalizaran el equivalente a un tercio del
valor de cada respuesta correcta. Las respuestas en blanco o con mas de una
respuesta sefialada no penalizaran ni puntuaran. El tiempo maximo para la realizacion
de la prueba sera de 20 minutos.

A este numero de preguntas se afadiran otras tres preguntas adicionales de reserva
incrementandose el tiempo en tres minutos para el caso de anulacion posterior de
alguna de aquéllas.

Esta prueba se calificara de 0 a 2 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 1
punto para superarla.

El tribunal podra establecer un nivel minimo para la superacién de esta primera
prueba, de conformidad con el sistema de valoracion que acuerde para la misma. En
ese caso, dicho nivel minimo habra de ponderarse para su coincidencia con la citada
puntuacién minima.
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6.1.2. Segunda prueba: Consistira en contestar, en un tiempo maximo de 90 minutos,
10 preguntas cortas relacionadas con el puesto de trabajo de arquitecto técnico,
propuestas por el tribunal sobre el temario especifico incluido en el ANEXO Il. En el
desarrollo de esta prueba no podra utilizarse ningun libro o material de consulta. Se
valorara principalmente la capacidad de analisis y la aplicacién razonada de los
conocimientos tedricos a la resolucion de los temas planteados.

Esta prueba se calificara de 0 a 8 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 4
puntos para superarla.

La puntuacion final del primer ejercicio de la oposicion sera la suma de las dos
pruebas realizadas, siendo necesario para superarlo obtener un minimo de 5 de
puntos.

6.2. Segundo ejercicio: Consistird en la resolucion de uno o varios supuestos
practicos que planteara el tribunal, relativos a tareas propias de la funcién a
desarrollar y relacionados con el temario especifico que figura en el ANEXO II.

El tribunal senalara el tiempo maximo concedido para su resolucion, debiendo
realizarse en el plazo maximo de tres horas, pudiendo la persona aspirante auxiliarse
de textos legales o cualquier otro apoyo técnico necesario, con exclusion de libros de
texto relacionados con el temario integrante del programa anexo a la presente
convocatoria.

El ejercicio podra ser posteriormente leido en sesidn publica por la persona aspirante.
Si el tribunal apreciara deficiencia notoria en el contenido de lo leido podra invitar a la
persona aspirante a que desista de continuar. Concluida la lectura, el tribunal podra
dialogar con la persona aspirante sobre el contenido practico objeto del ejercicio y
pedirle cualesquiera otras explicaciones complementarias. Este dialogo podra tener
una duracidén maxima de quince minutos.

Este ejercicio se puntuara de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 5
puntos para superarlo.

6.3. Legislacion aplicable: Para la realizacién de los ejercicios que contengan materia
relativa a legislacion, se entendera que ésta sera la vigente en la fecha de realizacion
de cada ejercicio.

Séptima. — Desarrollo, calificacion final de la oposicién y resolucion del proceso
selectivo.
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7.1. Llamamiento unico: Las personas participantes seran convocadas a la celebracion
de los ejercicios en llamamiento unico. ElI orden de actuacion se iniciara
alfabéticamente por la letra que resulte del sorteo publico celebrado por la Secretaria
de Estado de Funcion Publica para el afio correspondiente, y deberan ir provistas de
documentacién original acreditativa vigente, bien D.N.l., permiso de conducir o
pasaporte, Unicos documentos validos para acreditar su identidad.

Salvo en casos de fuerza mayor, justificados y apreciados por el tribunal, la no
presentacion de la persona aspirante a cualquiera de los ejercicios obligatorios en el
momento del lamamiento determinara automaticamente el decaimiento en su derecho
a participar en el mismo ejercicio y en los sucesivos, quedando excluida en
consecuencia del proceso selectivo.

7.2. Acreditacion de la identidad: Comenzada la practica de los ejercicios, el tribunal
calificador podra requerir en cualquier momento del proceso selectivo a las personas
participantes para que acrediten su identidad y demas requisitos exigidos en las bases
de la convocatoria.

7.3. Relacion de personas aprobadas y propuesta del tribunal: La puntuacion final del
proceso selectivo sera la suma de la puntuacion otorgada en los ejercicios superados
de la fase de oposicion. La cifra resultante de esta suma es la que debera ser tenida
en cuenta para determinar la relacion de personas aspirantes que, en orden
decreciente de puntuacién, aprobara el tribunal, siendo las que figuren en primer lugar
las que, en su caso, integren dicho listado, y las que seran propuestas para ser
nombradas funcionarios/as de carrera del Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcén o sus
Organismos Auténomos.

En el supuesto de que se produzca un empate en la puntuacién obtenida en la
calificacion final, se atendera para resolverlo a los siguientes criterios por orden de
preferencia:

1°) Mayor puntuacién obtenida en el segundo ejercicio.
2°) Mayor puntuacién obtenida en el primer ejercicio.

Finalmente, si esto no fuese suficiente, se seguira el criterio establecido en las Bases
Generales de aplicacién a las convocatorias para cubrir plazas de funcionarios de
carrera en el Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcon (Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid n°® 270, de 13 de noviembre de 2007).

7.4. Resolucion del proceso selectivo: Las personas aspirantes que figuren en la
propuesta de nombramiento deberan presentar en el Registro General del
Ayuntamiento, en el plazo de los 20 dias naturales siguientes al de la publicacion de
dicha propuesta, los siguientes documentos:

a) Original del Documento Nacional de Identidad, para su cotejo por la Unidad
Administrativa. de Recursos Humanos.

Los nacionales de otros estados de la Unién Europea, o las personas incluidas
en el ambito de aplicacidén de los tratados internacionales celebrados por la
Union Europea vy ratificados por Espana en los que sea de aplicacion la libre
circulacion de trabajadoras y trabajadores, fotocopia compulsada del pasaporte
o de documento valido acreditativo de su nacionalidad.
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CODIGO DEL EXPEDIENTE

Los familiares de los anteriores, referidos en la base 2.1.a, ademas, fotocopia
compulsada del documento acreditativo del vinculo de parentesco y
declaracién jurada del ciudadano o ciudadana del pais europeo al que afecta
dicho vinculo haciendo constar que no esta separado o separada de derecho
de su cényuge o, en su caso, que la persona aspirante vive a sus expensas 0
esta a su cargo.

Las personas extranjeras deberan acreditar su residencia legal en territorio
espanol.

Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado/a mediante
expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las administraciones
publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las comunidades
auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleo o
cargos publicos por resolucion judicial.

Las personas aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafola, deberan
presentar, ademas, declaracion jurada o promesa de no estar sometidos a
sancion disciplinaria o condena penal que impida en su Estado, en sus mismos
términos, el acceso al empleo publico.

Original del titulo exigido para poder participar en la presente convocatoria,
para su compulsa por la Unidad Administrativa de Recursos Humanos, o
certificacion académica que acredite tener cursados y aprobados los estudios
completos, asi como abonados los derechos para la expedicion de aquel titulo.
En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en
posesion y aportar fotocopia compulsada de la credencial que acredite la
homologacion (titulo académico y en su caso, traduccién jurada). Si alguno de
estos documentos estuviese expedido después de la fecha en que finalizé el
plazo de admision de instancias, debera justificarse el momento en que
concluyeron los estudios.

Declaracion de no estar incursos en incompatibilidad, de acuerdo con la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, y demas normativa de aplicacion.

Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto fisico ni
psiquico que imposibilite para el desempefo de las funciones propias de las
plazas convocadas.
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Quien, previo requerimiento y salvo los casos de fuerza mayor, no presentase en plazo
la documentacion, o del examen de la misma se dedujera que carece de alguno de los
requisitos senalados en las presentes Bases y normativa de aplicacion, no podra ser
nombrado funcionario/a y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubiera incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

En caso de que la persona candidata al que correspondiese el nombramiento no fuera
nombrada o no tomara posesion, bien por desistimiento o por no reunir los requisitos
exigidos, podra nombrarse a la siguiente persona de la lista, por estricto orden de
prelacién, que hubiera superado el proceso de seleccion.

La persona aspirante nombrada debera tomar posesion en el plazo legalmente
previsto, previa declaracion de no estar incursa en incompatibilidad, de acuerdo con la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, y demas normativa de aplicacion.

Octava. - Lista de espera para el nombramiento de personal no permanente.

Salvo manifestacion expresa en contra que conste en la solicitud de participacién en el
proceso selectivo, las personas aspirantes que no superen el proceso selectivo podran
acceder a la lista de espera para el nombramiento de personal no permanente para las
plazas/categoria objeto de la presente convocatoria.

A la vista de las calificaciones concedidas en el proceso selectivo, la Concejalia de
Recursos Humanos procedera a integrar en las correspondientes listas de espera a
aquellas personas aspirantes que, no expresando su voluntad contraria a acceder a
ella, hayan aprobado alguna de las pruebas o ejercicios de la oposicién. En el caso de
la prueba o ejercicio tipo test con nota de corte, la obtenciéon de una calificacién no
inferior a cinco puntos sera suficiente para acceder a la lista de espera, aunque no se
haya alcanzado la nota de corte fijada por el tribunal calificador.

La integracién en la lista de espera correspondiente y los oportunos llamamientos se
realizaran de conformidad con la Resoluciéon que aprueba el funcionamiento de las
listas de espera derivadas de procesos selectivos acometidos por el Ayuntamiento de
Pozuelo de Alarcén y sus Organismos Autdbnomos que resulte vigente en el momento
en que se lleve a término la correspondiente gestion.

Novena. - Régimen de impugnaciones.

La presente resoluciéon pone fin a la via administrativa y frente a la misma podra
interponerse cualquiera de los recursos que se indican a continuacion:

I.  Recurso potestativo de reposicion, ante el mismo 6rgano que ha dictado el
presente acto, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, de conformidad
con los articulos 30, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

ll. Directamente recurso contencioso administrativo ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de Madrid, en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid, con arreglo a lo dispuesto en los articulos 8.1, 14.1. 22y
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.
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lll.  Todo ello, sin perjuicio de que la persona interesada ejercite cualquier otro
recurso que estime pertinente (articulo 40.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas).

ANEXO |
TEMARIO GENERAL

1. La Constitucion espafiola de 1978: estructura y contenido. Derechos y deberes
fundamentales. Su garantia y suspension.

2. La Corona. Las Cortes Generales: composicion, atribuciones y funcionamiento.
Organos dependientes de las Cortes Generales: El Tribunal de Cuentas y el Defensor
del Pueblo. El Poder Judicial.

3. La Organizacion territorial del Estado en la Constitucion: principios generales.
La Administracién Local. Las Comunidades Auténomas: los Estatutos de Autonomia.

4, La Comunidad de Madrid. El Estatuto de Autonomia de la Comunidad de
Madrid Competencias. Organizacién institucional: la Asamblea de Madrid, el
Presidente, el Gobierno.

5. Las fuentes del derecho comunitario europeo. Derecho originario y derivado:
reglamentos, directivas y decisiones. Otras fuentes. Las relaciones entre el derecho
comunitario y el ordenamiento juridico de los Estados miembros.

6. El Personal al servicio de la Administracién Publica segun el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre: Clases. Adquisicion y pérdida de la condicion de
funcionario. Situaciones administrativas. Derechos de los empleados publicos.
Incompatibilidades y régimen disciplinario.

7. Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local:
Organizacién municipal: El Alcalde. El Pleno: integracion y funciones. La Junta de
Gobierno Local. Régimen de organizacion de los municipios de gran poblacion.

8. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (l): El procedimiento administrativo comun: Concepto.
Capacidad de obrar. Concepto de interesado. Representacién. Registro electrénico de
apoderamientos. Pluralidad de interesados. Identificacion y firma de los interesados en
el procedimiento administrativo.
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9. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (llI): El procedimiento administrativo comun: Iniciacion.
Ordenacion. Instruccién. Finalizacion del procedimiento. El procedimiento simplificado.
De la revision de los actos en via administrativa: Revision de oficio. Recursos
administrativos.

10. La regulacion de la Administracién en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico: Principios de actuacién y funcionamiento. Los
o6rganos de las administraciones publicas: especial referencia a los 6rganos
colegiados. La atribucién de competencias a los 6rganos administrativos: delegacion,
avocacion, encomienda de gestion, delegacion de firma y suplencia.

11. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico: Objeto y
ambito de aplicacion. Contratos del sector publico. Organos de contratacién en las
Entidades Locales. Expediente de contratacion. Pliego de clausulas administrativas y
prescripciones técnicas. Seleccion del contratista y adjudicacién de los contratos.
Procedimiento de adjudicacion. Publicidad. Licitacién y seleccién del adjudicatario.
Formalizacion del contrato. Garantias exigibles en la contratacién del sector publico.

12. Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales: Impuestos. Tasas.
Contribuciones especiales. Precios publicos.

13. Los Presupuestos Locales: concepto, principios y estructura. Elaboracion del
Presupuesto. Su liquidacion. Principios presupuestarios y fases del proceso
presupuestario. Incorporacion de créditos. Créditos extraordinarios y suplementos de
crédito. Transferencias de crédito. Impugnacion de los presupuestos de las Entidades
Locales.

14. Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de datos de caracter
personal y garantia de los derechos digitales. Principios de proteccion. Ambito de
aplicacion, accesibilidad y transparencia. Organos y competencias. Datos
especialmente protegidos. Derecho de acceso a los archivos. Transparencia y Buen
Gobierno: Publicidad activa y derecho de acceso a la informacion publica.

15. Ley 31/1995, de 8 de noviembre de Prevencion de Riesgos Laborales: objeto y
ambito de aplicacion y definiciones. Derechos y obligaciones. Delegados de
prevencion. Comités de Seguridad y Salud. Representacion de los empleados
publicos.

ANEXO Il
TEMARIO ESPECIFICO

1. Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacion Urbana. Derechos y deberes de los
ciudadanos en esta Ley. Bases del régimen del suelo: criterios basicos de utilizacion y
situaciones basicas del suelo.

2. Ley 9/2001, de 17 de julio, del Suelo de la Comunidad de Madrid (l):
Planeamiento urbanistico. Planes Generales. Planes de Sectorizacién. Planes
Parciales. Planes Especiales. Estudios de Detalle. Catalogo de bienes y espacios
protegidos. (Il) Disciplina urbanistica: Inspeccién. Proteccién de la Legalidad.
Infracciones urbanisticas. La prescripcion.
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3. Ley 9/2001, de 17 de julio, del Suelo de la Comunidad de Madrid (lll):
Intervencion en el uso del suelo, en la edificaciéon y en el mercado inmobiliario. Actos
sujetos a intervencion municipal. Contenido y alcance. Actos no precisados de
proyecto técnico. Actos precisados de proyecto técnico. Intervencion de usos.
Intervencidon de los restantes actos sujetos a licencia urbanistica. Competencia,
procedimiento de otorgamiento, eficacia y caducidad de las licencias urbanisticas.
Licencias disconformes con el planeamiento urbanistico. Contratacion de servicios.
Actos promovidos por las Administraciones Publicas.

4. Ley 17/1997, de 14 de julio, de Espectaculos Publicos y Actividades
Recreativas de la Comunidad de Madrid.

5. Catalogo de espectaculos publicos. Actividades recreativas. Establecimientos,
locales e instalaciones. Horarios de los locales de espectaculos publicos y actividades
recreativas, asi como de otros establecimientos abiertos al publico.

6. El Codigo Técnico de la Edificacion (CTE) Parte |: Disposiciones generales.
Condiciones técnicas y administrativas. Exigencias Basicas. Contenido del proyecto.
Documentacion del seguimiento de la obra.

7. Cadigo Técnico de la Edificacion, Documento Basico de Seguridad en caso de
Incendio (DB- SI): introduccién DB-SI. Seccién S| 1 “Propagacion interior”.

8. Cddigo Técnico de la Edificacion, Documento Basico de Seguridad en caso de
Incendio (DB- SI): Seccién S| 2 “Propagacion exterior”.

9. Cdédigo Técnico de la Edificacion, Documento Basico de Seguridad en caso de
Incendio (DB- SI): Secciéon S| 3 “Evacuacion de ocupantes”.

10. Cdédigo Técnico de la Edificacion, Documento Basico de Seguridad en caso de
Incendio (DB- SI): Seccién Sl 4 “Instalaciones de proteccion contra incendios”.

11. Cddigo Técnico de la Edificacion, Documento Basico de Seguridad en caso de
Incendio (DB- Sl): Seccion Sl 5 “Intervencion de los Bomberos”.

12. Cddigo Técnico de la Edificacion, Documento Basico de Seguridad en caso de
Incendio (DB- Sl): Seccién Sl 6 “Resistencia al fuego de la estructura”.
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13. Cdédigo Técnico de la Edificacion, Documento Basico de Seguridad en caso de
Incendio (DB- Sl): Anejo Sl. A: terminologia, Anejo SI. B: tiempo equivalente de
exposicion al fuego.

14. Exigencias basicas de Seguridad de Utilizacion de los edificios: seguridad
frente al riesgo de caidas. Seguridad frente al riesgo de impacto o de atrapamiento.
Seguridad frente al riesgo de aprisionamiento en recintos.

15. Exigencias basicas de Seguridad de Utilizacion de los edificios: Seguridad
frente al riesgo causado por iluminacion inadecuada. Seguridad frente al riesgo
causado por situaciones con alta ocupacion. Seguridad frente al riesgo de
ahogamiento.

16. Exigencias basicas de Seguridad de Ultilizacion de los edificios: Seguridad
frente al riesgo causado por vehiculos en movimiento. Seguridad frente al riesgo
causado por la accién del rayo. Exigencias contenidas en CTE Documento Basico de
Seguridad de Utilizacién y Accesibilidad.

17. Exigencias Basicas de Accesibilidad: CTE-DB SUA 9, Documento de Apoyo al
Documento Basico DB SUA “Adecuacion efectiva de las condiciones de accesibilidad
en edificios existentes”.

18. Real Decreto 505/2007, de 20 de abril, por el que se aprueban las condiciones
de accesibilidad y no discriminacion de las personas con discapacidad para el acceso
y utilizacion de los espacios publicos urbanizados vy edificaciones. Orden
VIV/561/2010, de 1 de febrero, por el que se desarrolla el documento técnico de
condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacion para el acceso y utilizacion
de los espacios publicos urbanizados. Referencia a la Ley 8/1993 de 22 de junio, de la
Comunidad de Madrid.

19. Exigencias basicas de higiene, salud y proteccion del Medio Ambiente en los
edificios: Calidad del aire interior. Exigencias contenidas en el CTE Documento Basico
Salubridad.

20. Reglamento Electrotécnico de Baja Tensién: Objeto y campo de aplicacion.
Tipos de suministro. Ejecucidn y puesta en servicio de las instalaciones.
Documentaciéon y puesta en servicio de las instalaciones. Verificaciones e
Inspecciones.

21. Reglamento de las Instalaciones Térmicas de los Edificios. Salas de maquinas.
Chimeneas.

22. Decreto 80/1998, de 14 de mayo, por el que se regulan las condiciones
higiénico-sanitarias de piscinas de uso colectivo en la Comunidad de Madrid.

23. Requisitos minimos de los centros que imparten primer ciclo de Educacion
Infantil. Requisitos minimos de los centros que impartan ensefanzas escolares de
régimen general.

24. Plan General de Ordenacion Urbana. TITULO I. Normas de caracter general.
Capitulo 1° Generalidades.

25. Plan General de Ordenacion Urbana. TITULO |. Normas de caracter general.
Capitulo 2° Clasificacion del suelo.
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26. Plan General de Ordenacion Urbana. TITULO |. Normas de caracter general.
Capitulo 3° Desarrollo de planes y proyectos. Capitulo 4° Contenido de planes y
proyectos.

27. Plan General de Ordenacién Urbana. TITULO |. Normas de caracter general.
Capitulo 4° Contenido de planes y proyectos.

28. Plan General de Ordenacién Urbana. TITULO |. Normas de caracter general.
Capitulo 5° Condiciones para la actuaciéon Urbanistica.

29. Plan General de Ordenacion Urbana. TITULO I. Normas de caracter general.
Capitulo 6° Normas generales de diseno y calidad.

30. Plan General de Ordenacion Urbana. TITULO I. Normas de caracter general.
Capitulo 7° Normas generales de los usos.

31. Plan General de Ordenacién Urbana. TITULO Il. Normas particulares para cada
clase de suelo. Capitulo 8° Condiciones particulares para la clase de suelo urbano.
Ordenanzas de la edificacion y uso del suelo.

32. Plan General de Ordenacién Urbana. TITULO Il. Normas particulares para cada
clase de suelo. Capitulo 9° Normas en suelo urbanizable. Capitulo 10° Normas para el
suelo no urbanizable.

33. Plan General de Ordenacién Urbana. TITULO Ill. Normas de procedimiento.
Capitulo 11°.

34. Ordenanza municipal de tramitacién de licencias y otros instrumentos de
intervencion en materia de urbanismo y autorizaciones para la instalaciéon de terrazas
de veladores. TITULO I. Disposiciones Generales.

35. Ordenanza municipal de tramitacién de licencias y otros instrumentos de
intervencion en materia de urbanismo y autorizaciones para la instalacion de terrazas
de veladores. TITULO Il. Procedimientos de Tramitacién de Licencias Urbanisticas y
otras formas de intervencién municipal para el control de la Legalidad Urbanistica.

36. Ordenanza municipal de tramitacién de licencias y otros instrumentos de
intervencion en materia de urbanismo y autorizaciones para la instalacion de terrazas
de veladores. TITULO Ill. Terrazas de veladores anejas a establecimientos hosteleros
y de restauracion.
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37. Ordenanza municipal de tramitacion de licencias y otros instrumentos de
intervencion en materia de urbanismo y autorizaciones para la instalacion de terrazas
de veladores. TITULO IV. Régimen de Proteccién de la Legalidad Urbanistica. ANEXO
[, ANEXO Il, ANEXO lll, ANEXO IV, ANEXO V, ANEXO VI y ANEXO VII.

38. Ordenanza municipal de proteccion del paisaje urbano. TITULO |I.
Disposiciones de caracter General. Titulo |l. Caracteristicas de los soportes vy
emplazamientos. Titulo lll. Clasificacion tipoldgica del suelo.

39. Ordenanza municipal de proteccion del paisaje urbano. Titulo IV. Publicidad
sobre soportes situados en suelo de titularidad publica. TITULO V. Publicidad en
Edificios. Titulo VI. Publicidad en obras sin uso.

40. Ordenanza municipal de proteccion del paisaje urbano. Titulo VII. Publicidad en
solares o terrenos urbanos Titulo VIII. Publicidad en terrenos sin uso préximos a vias
de circulacion rapida.

41. Ordenanza municipal de proteccion del paisaje urbano. Titulo IX. Muestras,
banderines y elementos analogos. Titulo X. Régimen juridico de los actos de
publicidad.

42. Ordenanza de Proteccion Ambiental. Capitulo VI “Actividades Varias”.
Ventilacion de garajes. Chimeneas. Acondicionamiento de locales.

43. Ordenanza reguladora de la instalacion y funcionamiento de infraestructuras
radioeléctricas del Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcén.

44, Decreto 124/1997, de 9 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de
Sanidad Mortuoria.

45, Real Decreto 836/2003, de 27 de junio, por el que se aprueba una nueva
Instruccién técnica complementaria "MIE-AEM-2" del Reglamento de aparatos de
elevacion y manutencion, referente a gruas torre para obras u otras aplicaciones.

46. Normativa de vivienda protegida aplicable en la Comunidad de Madrid. La
vivienda con Protecciéon Publica de la Comunidad de Madrid. Régimen Juridico.
Infracciones y Sanciones.

47. Documento Basico HE “Ahorro de Energia”. Limitacién del consumo energético.
Contribucién minima de energia renovable para cubrir la demanda de agua caliente
sanitaria. Generacion minima de energia eléctrica.

48. Ordenanza de obras en la via publica del Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcon.

Lo que se publica para general conocimiento y efectos oportunos.
En Pozuelo de Alarcéon a la fecha de la firma,

EL TITULAR DEL ORGANO DE APOYO A
LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
(Por delegacion Decreto 12 enero 2018)

GARCIA DE LA VEGA, JAVIER

Por Delegacion del Titular del Organo
de Apoyo Junta de Gobierno Local y al
Concejal Secretario
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