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CONVOCATORIA Y BASES ESPECÍFICAS: APROBADAS POR RESOLUCION DE LA 
CONCEJAL-DELEGADA DE RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR DE 3 DE JUNIO 
DE 2021, PUBLICANDOSE ANUNCIO DE LA CONVOCATORIA EN EL BOLETÍN OFICIAL DE 
LA COMUNIDAD DE MADRID NÚM. 196, DE 18 DE AGOSTO DE 2021. 
 
OBJETO: COBERTURA POR EL SISTEMA DE PROMOCION INTERNA  DE SEIS PLAZAS 
DE OFICIAL DE POLICÍA MUNICIPAL DE ESTE AYUNTAMIENTO, SUBGRUPO C1  ESCALA 
ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES, CLASE POLICÍA 
MUNICIPAL. 
 
PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN: CONCURSO-OPOSICION  

 
ANUNCIO Nº 10 

 
RELATIVO A LA CALIFICACIÓN DEFINITIVA DEL PROCESO SELECTIVO Y 
PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIOS DE CARRERA 

 
Se hace público que el Tribunal Calificador del proceso selectivo reseñado en 

el encabezamiento, en sesión celebrada el 2 de agosto de 2022, ACORDÓ, ENTRE 
OTROS: 
 
“(…) 

 
TERCERO.- Otorgar y hace pública la calificación definitiva del proceso selectivo 
obtenida por los aspirantes, por orden de puntuación, mediante anuncio que se publicará 
en la Sede Electrónica y en el Tablón de Anuncios del Ayuntamiento, siendo la que se 
relaciona a continuación: 
 
 

APELLIDOS Y NOMBRE 
CALIFICACION 

CONCURSO 
OPOSICIÓN 

PONDERACIÓN 
(X 0,40) 

CALIFICACION 
CURSO 

SELECTIVO 
PONDERACION 

(X 0,60) 
CALIFICACION 

DEFINITIVA 

LÓPEZ SÁNCHEZ ÁLVARO 14,7279 5,89116 9,05 5,43 11,32116 
FERNÁNDEZ ESTRELLA FERNANDO 13,4669 5,38676 9,37 5,622 11,00876 
GARCÍA MEDINA CARLOS 12,9236 5,16944 9,48 5,688 10,85744 
MARTÍN ARROYO DAVID 12,1577 4,86308 9,13 5,478 10,34108 
LOZANO RUIZ ALBERTO 11,5597 4,62388 9,51 5,706 10,32988 
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CUARTO.- Hacer pública la relación de aprobados del proceso selectivo, por orden de 
puntuación, en la Sede Electrónica y en el Tablón de Anuncios del Ayuntamiento, de 
conformidad con lo dispuesto en la base 9, de las específicas, siendo la siguiente: 
 
 

APELLIDOS Y NOMBRE CALIFICACION 
DEFINITIVA 

LÓPEZ SÁNCHEZ ÁLVARO 11,32116 
FERNÁNDEZ ESTRELLA FERNANDO 11,00876 
GARCÍA MEDINA CARLOS 10,85744 
MARTÍN ARROYO DAVID 10,34108 
LOZANO RUIZ ALBERTO 10,32988 

 
QUINTO- Elevar a la Concejal-Delegada de Recursos Humanos y Régimen Interior la 
relación definitiva de aprobados, proponiendo el nombramiento como funcionario de 
carrera en la categoría de Oficial del Cuerpo de Policía Municipal de este 
Ayuntamiento, Subgrupo C1, Escala Administración Especial, Subescala de 
Servicios Especiales, a favor de los aspirantes que han superado el proceso selectivo, de 
mayor a menor puntuación obtenida y que se relacionan a continuación: 
 
 

APELLIDOS Y NOMBRE CALIFICACION 
DEFINITIVA 

LÓPEZ SÁNCHEZ ÁLVARO 11,32116 
FERNÁNDEZ ESTRELLA FERNANDO 11,00876 
GARCÍA MEDINA CARLOS 10,85744 
MARTÍN ARROYO DAVID 10,34108 
LOZANO RUIZ ALBERTO 10,32988 

  
(…).” 
 
 
 Lo que se hace público para general conocimiento y demás efectos, 
significándoles que contra el acuerdo que precede, que no agota la vía 
administrativa, de conformidad con el art. 14 del Real Decreto 364/1995, de 10 de 
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al 
servicio de la Administración General del Estado y del art. 121 de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común, se podrá interponer 
recurso de alzada ante la Concejal-Delegada de Recursos Humanos y Régimen 
Interior de Pozuelo de Alarcón, en el plazo de un mes contado a partir del día 
siguiente a aquel en que se hubiera publicado el presente anuncio, sin perjuicio 
de que los interesados puedan ejercitar, en su caso, cualquier otro que estimen 
procedente. 
 

En Pozuelo de Alarcón, a la fecha de la firma 
 

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL 

 PEREZ MORALES, NURIA
 Técnico Superior
 04/08/2022 12:05
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