
 

 
GUÍA PARA LA PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES DE PARTICIPACIÓN EN  
PROCESOS SELECTIVOS DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL  

 

Antes de comerzar el proceso de registro en la SEDE ELECTRÓNICA, prepare la siguiente documentación: 

Obligatoria: 

 Instancia normalizada debidamente cumplimentada. 

 Documento Nacional de Identidad. 

 Justificante acreditativo de pago íntegro de los derechos del examen, y en el supuesto de exención o bonificación de pago de 

la misma, la documentación acreditativa oportuna. 

 Titulación exigida.  

 Autobaremo de los méritos a valorar en la fase de concurso. 

 Informe de vida laboral. 

 

Optativa (sólo si se alega en el autobaremo o en la solicitud): 

 Certificados acreditativos de la experiencia profesional. 

 Títulos acreditativos de los cursos de formación y perfeccionamiento. 

 Escanear todos los cursos de formación y perfeccionamiento alegados en el autobaremo en 1 archivo formato PDF. 

 El tamaño máximo del documento son 30 Mb.  

 El tamaño máximo total (de todos los documentos): 60 Mb. 
 

 Certificado que acredite el grado de discapacidad (quienes opten por el turno de discapacidad). 







Al final de la página aparece: 

 

 

 



 





 



 

 

 



 



 

 

Al pinchar en AÑADIR DOCUMENTO ADICIONAL aparece la siguiente imagen para añadir documentos: 

 

 

Se pueden añadir tantos documentos como sean necesarios pulsando el botón AÑADIR DOCUMENTO ADICIONAL, y pinchar en 

ENVIAR DOCUMENTACIÓN O CONTINUAR cuando se haya finalizado. 

 



  

 

 



 





 



 




