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ANUNCIO N° 1

Convocatoria:

UNA PLAZA DE OFICIAL DE 12 (COD. 164),

Publicaciéon Bases
y convocatoria:

B.O.C.M. n° 143, de 17 de junio de 2022
B.O.C.M. n° 265, de 7 de noviembre de 2022
B.O.E. n° 279, de 21 de noviembre de 2022

Procedimiento de
seleccion:

Concurso

Tramite:

Publicacion valoracion provisional

Se hace publico que el Tribunal Calificador del procedimiento selectivo
reseﬁadq en el encabezamiento, en sesidon celebrada el 12 de abril de 2023,
ACORDO, ENTRE OTROS:

(..

SEGUNDO.- Otorgar las siguientes puntuaciones provisionales en el presente procedimiento
selectivo a las personas aspirantes que se relacionan a continuacion, a la vista de los méritos
alegados y acreditados, y ordenar su publicacion en el Tablon de Anuncios de la Sede
Electrénica del Ayuntamiento:

1.- Experiencia profesional

2.- Méritos relativos a
conocimientos y cursos de

(Méaximo 60 puntos) formacién
(Maximo 40 puntos)
APELLLIDOS | 1. Servicios 1.3 TOTAL
Y NOMBRE | Prestadosen 2 Servicios PROVISIONAL
el Ayto. Servicios 2.1. Superacion 2.2. Cursos de
prestados s
Pozuelo de prestados en de pruebas en formacion y
Alarce en otras q q
larcon y sus otras AA.LL. AA.PP. procesos perfeccionamie
(Moalgl:nA:I(fb . (N?::ZZ)Z)M (Méximo selectivos nto
ptos.) 48 puntos)
De Juan
Fernandez, 0 0 0 0 40 40
Alejandro
Gonzalez
Ferrero, 0 o 0 02 00 0
Natalia
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APELLLIDOS
Y NOMBRE

1.- Experiencia profesional

(Méaximo 60 puntos)

2.- Méritos relativos a
conocimientos y cursos de
formacién
(Maximo 40 puntos)

1.1. Servicios
prestados en
el Ayto.
Pozuelo de
Alarcén y sus
0O0.AA.
(Méaximo 60
ptos.)

1.2.
Servicios
prestados en
otras AA.LL.
(Méximo 54
puntos)

1.3.
Servicios
prestados
en otras
AA.PP.
(Méximo
48 puntos)

2.1. Superacion
de pruebas en
procesos
selectivos

2.2. Cursos de
formacion y
perfeccionamie
nto

TOTAL
PROVISIONAL

Herrera Sanz,
Francisco
Javier

0

0

40

40

Leiva Lopez,
Oscar

60

20

20

100

Reina Vega,
Roberto

o)

40

40

Sénchez de
la Torre-
Capitan,
Francisco

0

0%

(1)

(2)

(3)

(4)

)

De conformidad con la base 7 apartado 1.2. de las bases generales (BOCM nimero 143),
los servicios prestados en otras Administraciones Locales se acreditaran mediante
certificado expedido por la Administracién Local correspondiente.

De conformidad con la base 7 apartado 2.2. de las bases generales (BOCM numero 143)
Superacion de ejercicios de procesos selectivos del mismo subgrupo, subescala, clase o
categoria de la plaza convocada.

De conformidad con la base 7 apartado 2.1. de las bases generales (BOCM numero 143)
h) no se valoraran como cursos de formacion los certificados de profesionalidad ni las
acreditaciones parciales de unidades de competencia. Ademas, los diplomas o certificados
de asistencia deberan ser expedidos u homologados por instituciones publicas,
federaciones, organizaciones sindicales (...) y estar, a juicio del tribunal, directamente
relacionados con las materias competenciales propias de la subescala, clase o categoria a
la que se opta.

De conformidad con la base 7.2 apartado 2.2.. de las bases generales (BOCM niumero
143), la superacion de ejercicios de procesos selectivos en las Administraciones Publicas
del mismo subgrupo, subescala, clase o categoria de la plaza convocada se acreditara
mediante certificado expedido por la Administracion Publica correspondiente.

De conformidad con la base 7.2 apartado 2.1.3.. de las bases generales (BOCM numero
143), el solicitante debera aportar los diplomas, certificaciones de asistencia y/o en su
caso, certificaciones de aprovechamiento (...).

TERCERO.- Hacer publico el resultado provisional de la valoracioén inicial otorgada a los
aspirantes mediante anuncio en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento.
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CUARTO.- Otorgar a los aspirantes presentados un plazo de 10 dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion en el Tablon de Anuncios Municipal del resultado de la
valoracion inicial de méritos efectuada, bien para que presenten alegaciones contra su
resultado, bien solicitudes de subsanaciéon de documentos alegados especificamente en la
instancia de participacién pero que finalmente no hubieran podido aportarse por demora de los
servicios publicos en su expedicién, siempre que pueda deducirse esta circunstancia. El
Secretario del Tribunal de seleccién dara vista del expediente a los concursantes que lo
soliciten, dentro del indicado plazo.

QUINTO.- Elevar automaticamente en el caso de no haber alegaciones, de conformidad con la
base 8.2.5 de la convocatoria, al érgano competente propuesta de nombramiento a favor de
LEIVA LOPEZ, OSCAR, por haber obtenido la maxima puntuacion.

(..]...)
Lo que se hace publico para general conocimiento y demas efectos,

significando que contra el citado acuerdo no cabe recurso. No obstante, podran
presentarse, durante el plazo de 10 dia habiles siguientes a esta publicacion,
bien alegaciones contra su resultado, bien solicitudes de subsanacién de
méritos alegados especificamente en la instancia de participacion pero que
finalmente no hubieran podido aportarse por demora de los servicios publicos
en su expedicion, siempre que pueda deducirse esta circunstancia.

En Pozuelo de Alarcon, a la fecha de la firma

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL,

BLAZQUEZ HERNANDEZ, SOFIA
Técnico de Formacion y Organizacién de RRHH
14/04/2023 14:14
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