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ANUNCIO Nº 1 
 

Convocatoria: 50 plazas de Auxiliar Administrativo/a, Subgrupo C2 
(Turno libre: 45; Turno discapacidad: 5) 

Publicación Bases 
y convocatoria: 

B.O.C.M. nº 143, de 17 de junio de 2022 
B.O.C.M. nº 265, de 7 de noviembre de 2022 
B.O.E. nº 279, de 21 de noviembre de 2022 

Procedimiento de 
selección: Concurso 

Trámite: Publicación valoración provisional  
 
 

Se hace público que el Tribunal Calificador del procedimiento selectivo 
reseñado en el encabezamiento, en sesión celebrada el 9 de mayo de 2023, 
ACORDÓ, ENTRE OTROS: 

 
 (.../...) 
 
TERCERO.- Dado que la lista definitiva de admitidos y excluidos no prevé ningún candidato por 
el turno de discapacidad intelectual y dado que el artículo 59 del Real Decreto Legislativo 
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto 
Básico del Empleado Público, dispone que “la reserva del mínimo del siete por ciento se 
realizará de manera que, al menos, el dos por ciento de las plazas ofertadas lo sea para ser 
cubiertas por personas que acrediten discapacidad intelectual y el resto de las plazas ofertadas 
lo sea para personas que acrediten cualquier otro tipo de discapacidad”, acumular las 2 plazas 
del turno de discapacidad intelectual al turno de discapacidad general, resultando 5 plazas por 
el turno de discapacidad general. 
 
CUARTO.- Otorgar las siguientes puntuaciones provisionales en el presente procedimiento 
selectivo a las personas aspirantes que se relacionan a continuación, a la vista de los méritos 
alegados y acreditados, y ordenar su publicación en el Tablón de Anuncios de la Sede 
Electrónica del Ayuntamiento: 
 
TURNO LIBRE 
 
 

E
l d

oc
um

en
to

 e
le

ct
ró

ni
co

 h
a 

si
do

 a
pr

ob
ad

o.
  E

st
e 

do
cu

m
en

to
 h

a 
si

do
 fi

rm
ad

o 
po

r 
S

ec
re

ta
rio

 d
el

 T
rib

un
al

 (
R

IC
A

R
D

O
 H

E
R

R
E

R
O

 H
E

R
R

E
R

O
) 

a 
la

s 
14

:1
6 

de
l d

ía
 1

9/
05

/2
02

3.
  M

ed
ia

nt
e 

el
 c

ód
ig

o 
de

 v
er

ifi
ca

ci
ón

 1
V

2V
15

22
3L

08
2Z

38
08

J6
 p

ue
de

 c
om

pr
ob

ar
 la

 v
al

id
ez

 d
e 

la
 fi

rm
a 

el
ec

tr
ón

ic
a 

de
 lo

s 
do

cu
m

en
to

s
fir

m
ad

os
 e

n 
la

 s
ed

e 
el

ec
tr

on
ic

a 
de

 la
 e

nt
id

ad
 e

m
is

or
a 

ht
tp

s:
//s

ed
e.

po
zu

el
od

ea
la

rc
on

.e
s



1.- Experiencia profesional 
(Máximo 60 puntos) 

2.- Méritos relativos a 
conocimientos y cursos de 

formación 
(Máximo 40 puntos) 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

1.1. Servicios 
prestados 
en el Ayto. 
Pozuelo de 

Alarcón y sus 
OO.AA. 

(Máximo 60 
ptos.) 

1.2. Servicios 
prestados 
en otras 
AA.LL. 

(Máximo 54 
puntos) 

1.3. 
Servicios 
prestados 
en otras 
AA.PP. 

(Máximo 48 
puntos) 

2.1. 
Superación 
de pruebas 

en procesos 
selectivos 

2.2. Cursos de 
formación y 

perfeccionamiento 

TOTAL 
PROVISIONAL 

ADALIA DE 
PABLO, ELISA  0 43,2(2) 0 0 40 83,2 

AGUILERA  
CARRILLO, 
JUAN LUIS  

0 54 0 40 0 94 

ALENDA 
ALONSO, 
MARIA DEL 
CARMEN  

0 54 0 40 0 94 

ALIMAN 
ALVARO, 
ALICIA  

60 0 0 40 0 100 

ALVAREZ 
RODRIGUEZ, 
LUCIA  

0 10,8 38,4 0 40 89,2 

ANCA NEO, 
LUCIA  0 54 0 20 20 94 

ANDRADE 
RODRIGUEZ, 
Mª DEL 
PERPETUO 
SOCORRO  

60 0 0 20 20 100 

ARRIBAS 
RODRIGUEZ, 
MARIA 
VIRGINIA  

0 0 48 20 20 88 

ARROYO REY , 
MARIA 
DOLORES   

0 0(4) 0 0 40 40 

BELEÑA 
CALLEJA, 
TERESA  

36 0 0 0 40 76 

BENITEZ 
SANCHEZ, 
LUISA ELENA  

0 0(2) 0 0 40 40 

BLANCO 
ZABACO, EVA  0 54 0 40 0 94 

BLAZQUEZ 
VILAR, HELIDA   0 0 0 40 0 40 

BORDES 
MARTINEZ, 
ELENA 

24 0 0 0 0 24 
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1.- Experiencia profesional 
(Máximo 60 puntos) 

2.- Méritos relativos a 
conocimientos y cursos de 

formación 
(Máximo 40 puntos) 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

1.1. Servicios 
prestados 
en el Ayto. 
Pozuelo de 

Alarcón y sus 
OO.AA. 

(Máximo 60 
ptos.) 

1.2. Servicios 
prestados 
en otras 
AA.LL. 

(Máximo 54 
puntos) 

1.3. 
Servicios 
prestados 
en otras 
AA.PP. 

(Máximo 48 
puntos) 

2.1. 
Superación 
de pruebas 

en procesos 
selectivos 

2.2. Cursos de 
formación y 

perfeccionamiento 

TOTAL 
PROVISIONAL 

VIRGINIA  

BRAGADO 
MONJE, MARIA 
ISABEL  

0 0 48 0 40 88 

BRAVO 
BARANDA, 
ESMERALDA  

0 0 48 20 20 88 

BRIZ MARTIN, 
YOLANDA  0 21,6 19,2 0 40 80,8 

CAO DAGANZO, 
ISABEL 
PATRICIA  

60 0 0 40 0 100 

CARBAYO 
CASQUETE, 
MARIA JOSE   

60 0 0 40 0 100 

CARDO 
GUTIERREZ, 
MARIA 
ANGELES  

60 0 0 0 40 100 

CARLES 
FERNANDEZ, 
MARIA 
AMPARO  

60 0 0 0 40 100 

CASAL 
BALBUENA, 
DIANA MARIA  

0 0 0 0 40 40 

CASERO 0 0 0 0 28(3) 28 
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1.- Experiencia profesional 
(Máximo 60 puntos) 

2.- Méritos relativos a 
conocimientos y cursos de 

formación 
(Máximo 40 puntos) 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

1.1. Servicios 
prestados 
en el Ayto. 
Pozuelo de 

Alarcón y sus 
OO.AA. 

(Máximo 60 
ptos.) 

1.2. Servicios 
prestados 
en otras 
AA.LL. 

(Máximo 54 
puntos) 

1.3. 
Servicios 
prestados 
en otras 
AA.PP. 

(Máximo 48 
puntos) 

2.1. 
Superación 
de pruebas 

en procesos 
selectivos 

2.2. Cursos de 
formación y 

perfeccionamiento 

TOTAL 
PROVISIONAL 

JIMENEZ, ELIA 
NARIA  
CEBOLLERO 
GORDO, JUSTO  0 32,4(2) 0 40 0 72,4 

CONEJERO 
BLASCO, JUAN 
CARLOS  

12 0 0 0(1) 0(1) 12 

CONTRERAS 
LUZON, MARIA 
PILAR  

60 0 0 20 20 100 

CRIADO 
MASSO, MARIA 
CRISTINA  

0 0 0 0 40 40 

CRUZ  
GUTIERREZ, 
MARIA ISABEL  

0 54 6 0 40 100 

CUBERO 
LUQUE, PEDRO 
AGUSTIN  

0 0 48 20 20 88 

CUEVAS 
CARRASCAL, 
MARIA PAZ  

60 0 0 40 0 100 

DEL ARCO DE 
ANDRES, 
MARTA  

0 54 6 40 0 100 

DEL CASTILLO 
BOSQUES, 
SUSANA  

0 0(2) 0 0 40 40 

DEL ESTAL 
ZAPATERO, 
PALOMA  

0 10,8 0 40 0 50,8 

DIAZ LOPEZ, 
ESPERANZA  0 0 48 40 0 88 

DIAZ 
MORALES, 
ROSA  

0 54 0 0 40 94 

DIAZ 
MORCILLO, 
ISABEL  

0 54 0 40 0 94 

DIAZ-RULLO 
LOPEZ, 
ALEJANDRO  

0 0 9,6 40 0 49,6 
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1.- Experiencia profesional 
(Máximo 60 puntos) 

2.- Méritos relativos a 
conocimientos y cursos de 

formación 
(Máximo 40 puntos) 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

1.1. Servicios 
prestados 
en el Ayto. 
Pozuelo de 

Alarcón y sus 
OO.AA. 

(Máximo 60 
ptos.) 

1.2. Servicios 
prestados 
en otras 
AA.LL. 

(Máximo 54 
puntos) 

1.3. 
Servicios 
prestados 
en otras 
AA.PP. 

(Máximo 48 
puntos) 

2.1. 
Superación 
de pruebas 

en procesos 
selectivos 

2.2. Cursos de 
formación y 

perfeccionamiento 

TOTAL 
PROVISIONAL 

DIEZ ALONSO, 
IVAN  0 54 0 20 20 94 

DOMINGO 
SANZ, M 
PALOMA  

12 10,8(2) 0 40 0 62,8 

ECHANOVE 
CAMIÑA, MARIA 
LUISA  

12 0 0 0(1) 0 12 

EDREIRA 
VAZQUEZ, 
ADELINA DEL 
CARMEN  

0 0 48 40 0 88 

ELENA 
GARCIA, 
JOSEFINA  

60 0 0 20 20 100 

ESTEBANEZ 
SAIZ, ALICIA  0 0(2) 0 40 0 40 

FERMIN MORA, 
RAUL  0 0 19,2(2) 40 0 59,2 

FERNANDEZ 
ALVAREZ, 
MARIA ISABEL  

0 0 48 20 20 88 

FERNANDEZ 
ESTEBAN, 
NOELIA  

60 0 0 20 20 100 

FERNANDEZ 
GARCIA, MARIA 0 54 6 40 0 100 
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1.- Experiencia profesional 
(Máximo 60 puntos) 

2.- Méritos relativos a 
conocimientos y cursos de 

formación 
(Máximo 40 puntos) 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

1.1. Servicios 
prestados 
en el Ayto. 
Pozuelo de 

Alarcón y sus 
OO.AA. 

(Máximo 60 
ptos.) 

1.2. Servicios 
prestados 
en otras 
AA.LL. 

(Máximo 54 
puntos) 

1.3. 
Servicios 
prestados 
en otras 
AA.PP. 

(Máximo 48 
puntos) 

2.1. 
Superación 
de pruebas 

en procesos 
selectivos 

2.2. Cursos de 
formación y 

perfeccionamiento 

TOTAL 
PROVISIONAL 

MERCEDES  
FLANDEZ 
HERMOSA, 
FUENCISLA  

60 0 0 20 20 100 

GALAN 
LUENGO, 
MARIA  

0 0 48 0 40 88 

GALINDO 
RAMOS, MARIA 
GUADALUPE  

0 54 0 0 40 94 

GALLEGO 
RODRIGUEZ, 
MARIA LUISA  

12 48 0 40 0 100 

GARCIA 
GONZALEZ, 
IRENE  

0 0 48 0 40 88 

GARCIA 
ACEITUNO, 
JUAN JOSE  

60 0 0 0 40 100 

GARCIA 
GARCIA-
FUENTES, 
MARIA 
DOLORES  

0 0 38,4 0 40 78,4 

GARCIA 
GONZALEZ, 
ANA BELEN  

60 0 0 40 0 100 

GARCIA 
LUQUE, 
CONCEPCION  

0 54 6 0 40 100 

GARCIA 
MARTIN, 
CARLOS  

60 0 0 0 40 100 

GARCIA 
MATEOS, 
GEMMA 
AURORA 

60 0 0 40 0 100 

GARCIA 
MENCHEN, 
ESTEFANIA  

0 0 9,6 0(1) 22(3) 31,6 

GARCIA 
REVENGA, 0 0(2) 48 40 0 88 
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1.- Experiencia profesional 
(Máximo 60 puntos) 

2.- Méritos relativos a 
conocimientos y cursos de 

formación 
(Máximo 40 puntos) 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

1.1. Servicios 
prestados 
en el Ayto. 
Pozuelo de 

Alarcón y sus 
OO.AA. 

(Máximo 60 
ptos.) 

1.2. Servicios 
prestados 
en otras 
AA.LL. 

(Máximo 54 
puntos) 

1.3. 
Servicios 
prestados 
en otras 
AA.PP. 

(Máximo 48 
puntos) 

2.1. 
Superación 
de pruebas 

en procesos 
selectivos 

2.2. Cursos de 
formación y 

perfeccionamiento 

TOTAL 
PROVISIONAL 

VANESA  
GARCIA 
RODRIGUEZ, 
MARTA  

0 0 0 40 0 40 

GARCIA 
ROJAS, ELISA 
ISABEL  

0 0 48 40 0 88 

GOMEZ 
ARANDA, 
MARIA 
DOLORES  

12 0 0 0(1) 0 12 

GOMEZ 
JIMENEZ, 
ALICIA  

60 0 0 40 0 100 

GÓMEZ 
ZARDAIN, 
GEMA  

0 0 48 0 40 88 

GONDRA 
GARCIA, 
ISABEL  

12 0 0 0 40 52 

GONZALEZ 
MARTIN, LUCIA  12 0 0 20 0(2) (5) 32 

GONZALEZ 
RODRIGUEZ, 
EMILIA  

0 0(2) 48 0 40 88 

GONZALEZ 
SANTILLANA, 0 0 48 40 0 88 
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1.- Experiencia profesional 
(Máximo 60 puntos) 

2.- Méritos relativos a 
conocimientos y cursos de 

formación 
(Máximo 40 puntos) 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

1.1. Servicios 
prestados 
en el Ayto. 
Pozuelo de 

Alarcón y sus 
OO.AA. 

(Máximo 60 
ptos.) 

1.2. Servicios 
prestados 
en otras 
AA.LL. 

(Máximo 54 
puntos) 

1.3. 
Servicios 
prestados 
en otras 
AA.PP. 

(Máximo 48 
puntos) 

2.1. 
Superación 
de pruebas 

en procesos 
selectivos 

2.2. Cursos de 
formación y 

perfeccionamiento 

TOTAL 
PROVISIONAL 

MARIA ANGELA  
GONZALEZ 
TEIJEIRO, 
MARGARITA  

60 0 0 0 40 100 

GUZMAN 
FERNANDEZ, 
Mª DEL 
CASTELLAR  

36 0 0 40 0 76 

HERNANDEZ  
COFIÑO, MARIA 
BELÉN  

0 0 0 40 0 40 

HERNANDEZ 
GIL, RAQUEL  0 54 0(2) 0 40 94 

HERNANDEZ 
TORO, SONIA  0 0 0 0 0(5) 0 

HERRERO 
OROZCO, 
ISABEL  

0 54 6 40 0 100 

HOCHLEITNER 
CERVERA, 
ALEJANDRA  

0 54 0 0 40 94 

JIMENEZ 
JIMENEZ, 
MARIA TERESA  

0 54 0 40 0 94 

JIMENEZ 
MARTIN, ROSA 
MARIA  

24 0 0 0 40 64 

JIMENEZ 
PATRICIO, ANA 
MARIA  

0 0 48 0 40 88 

JIMENEZ 
VILLALTA, 
DOLORES  

60 0 0 40 0 100 

LAMEIRO 
RAMOS, 
CLEMENTE  

0 0(2) 19,2 0 40 59,2 

LLORENS 
PONCE DE 
LEON, JAVIER  

0 0(4) 0 40 0 40 

LOPEZ 
GONZALEZ, 
INMACULADA  

0 0(2) 19,2 40 0 59,2 
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1.- Experiencia profesional 
(Máximo 60 puntos) 

2.- Méritos relativos a 
conocimientos y cursos de 

formación 
(Máximo 40 puntos) 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

1.1. Servicios 
prestados 
en el Ayto. 
Pozuelo de 

Alarcón y sus 
OO.AA. 

(Máximo 60 
ptos.) 

1.2. Servicios 
prestados 
en otras 
AA.LL. 

(Máximo 54 
puntos) 

1.3. 
Servicios 
prestados 
en otras 
AA.PP. 

(Máximo 48 
puntos) 

2.1. 
Superación 
de pruebas 

en procesos 
selectivos 

2.2. Cursos de 
formación y 

perfeccionamiento 

TOTAL 
PROVISIONAL 

LOPEZ LOPEZ, 
BRAULIO JOSE 0 54 0 40 0 94 

LOPEZ 
MACIAS, ANA 
BELEN  

0 0 48 40 0 88 

MANCHADO 
LEAL, 
CRISTINA  

0 43,2 0 40 0 83,2 

MANZANEDO 
VELASCO, 
LAURA  

60 0 0 40 0 100 

MARCOS 
MERCHAN, 
CONCEPCION  

0 0 0(1) 0 40 40 

MAROTO 
MORALA, 
PABLO  

48 10,8 1,2 40 0 100 

MARTIN 
CORTIJO, 
JULIO  

0 0 0(1) 0 40 40 

MARTIN DIAZ, 
ANTONIA  0 0(2) 19,2 20 20 59,2 

MARTIN 
LLAMAS, 
ESTELA  

60 0 0 0 40 100 

MARTIN LOPE, 
RAQUEL  0 0 0 0 38,56(3) 38,56 
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1.- Experiencia profesional 
(Máximo 60 puntos) 

2.- Méritos relativos a 
conocimientos y cursos de 

formación 
(Máximo 40 puntos) 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

1.1. Servicios 
prestados 
en el Ayto. 
Pozuelo de 

Alarcón y sus 
OO.AA. 

(Máximo 60 
ptos.) 

1.2. Servicios 
prestados 
en otras 
AA.LL. 

(Máximo 54 
puntos) 

1.3. 
Servicios 
prestados 
en otras 
AA.PP. 

(Máximo 48 
puntos) 

2.1. 
Superación 
de pruebas 

en procesos 
selectivos 

2.2. Cursos de 
formación y 

perfeccionamiento 

TOTAL 
PROVISIONAL 

MARTIN 
MERINO, ANA  0 54 0 40 0 94 

MARTIN 
PORTILLO, 
JAVIER  

60 0 0 20 20 100 

MARTIN 
RAJADO, TANIA  0 54 0 0 40 94 

MARTIN 
ROMERO, 
SANTIAGO  

60 0 0 20 20 100 

MARTIN 
VALLEJO, JUAN 
ANTONIO  

60 0 0 40 0 100 

MARTINEZ 
AMIGO, 
ROBERTO  

60 0 0 40 0 100 

MARTINEZ 
GONZALEZ, 
LUIS  

0 0 48 0 40 88 

MARTINEZ 
LOSA, ESTELA  36 0 0 20 20 76 

MARTINEZ 
SALCEDO, ANA 
ROSA  

0 0 48 40 0 88 

MERINO 
BERTRAND, 
REBECA MARIA  

60 0 0 40 0 100 

MOBELLAN 
PAMO, GEMA  0 10,8 48 40 0 98,8 

MOLINA 
RODRIGUEZ, 
ANA MARIA  

0 21,6 0 40 0 61,6 

MONCADA 
MUÑOZ, EVA  60 0 0 40 0 100 

MONTON 
BUENO, 
CAROLINA 
MARIA  

60 0 0 40 0 100 

MONTOYA 
CALCEDO, 
PEDRO JOSE  

0 0 0 0 40 40 

MORALES 0 0 9,6 40 0 49,6 
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1.- Experiencia profesional 
(Máximo 60 puntos) 

2.- Méritos relativos a 
conocimientos y cursos de 

formación 
(Máximo 40 puntos) 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

1.1. Servicios 
prestados 
en el Ayto. 
Pozuelo de 

Alarcón y sus 
OO.AA. 

(Máximo 60 
ptos.) 

1.2. Servicios 
prestados 
en otras 
AA.LL. 

(Máximo 54 
puntos) 

1.3. 
Servicios 
prestados 
en otras 
AA.PP. 

(Máximo 48 
puntos) 

2.1. 
Superación 
de pruebas 

en procesos 
selectivos 

2.2. Cursos de 
formación y 

perfeccionamiento 

TOTAL 
PROVISIONAL 

ARCO, SOFIA 
MARIA  
MORALES 
SANCHEZ, 
BEATRIZ  

0 10,8 0 20 20 50,8 

MORENO DE 
BENITO, 
ARACELI  

0 0(2) 0 0 38,8(3) 38,8 

MORGADEZ  
BABIANO, 
MARIA JOSEFA  

0 0 0 0 40 40 

MUÑOZ CAÑAS, 
MARIA AMOR  60 0 0 0 40 100 

MUÑOZ 
OLIVAS, ANA  0 0 38,4 0 40 78,4 

NAVARRO 
JIMENEZ, 
PALOMA  

0 0 0 20 20 40 

NONTOL 
ABANTO, ROSA 
ELENA   

0 0 0 20 20 40 

OBREGON 
LOPEZ, MARIA 
ELENA  

0 0 48 0 40 88 

ONTOSO 
GARCIA, 
NATALIA  

0 0 48 0 40 88 
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1.- Experiencia profesional 
(Máximo 60 puntos) 

2.- Méritos relativos a 
conocimientos y cursos de 

formación 
(Máximo 40 puntos) 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

1.1. Servicios 
prestados 
en el Ayto. 
Pozuelo de 

Alarcón y sus 
OO.AA. 

(Máximo 60 
ptos.) 

1.2. Servicios 
prestados 
en otras 
AA.LL. 

(Máximo 54 
puntos) 

1.3. 
Servicios 
prestados 
en otras 
AA.PP. 

(Máximo 48 
puntos) 

2.1. 
Superación 
de pruebas 

en procesos 
selectivos 

2.2. Cursos de 
formación y 

perfeccionamiento 

TOTAL 
PROVISIONAL 

ORTEGA 
VILLAREJO, 
CESAR  

60 0 0 40 0 100 

OVIEDO SANZ, 
ALICIA  0 32,4 0 40 0 72,4 

PAJUELO 
RUBIO, GEMA  0 0 0 40 0 40 

PECINO 
CONCIENCIA, 
ELENA  

60 0 0 40 0 100 

PEÑALVA 
ALISTE, LAURA  60 0 0 40 0 100 

PEREZ  
SANCHEZ, 
LORETO  

0 54 0 0 40 94 

PEREZ BARCO, 
SUSANA  0 0 48 0 40 88 

PEREZ 
CABEZAS, 
LAURA FATIMA  

0 0 0 0 40 40 

PEREZ DE LIS , 
ESTHER ELENA  0 0 0 40 0 40 

PEREZ 
FIGUEROA, 
FERNANDO  

0 54 0 40 0 94 

PEREZ 
GONZALEZ, 
JESUS  

0 32,4 0 20 20 72,4 

PEREZ 
MORALES, 
TULIA MARIA  

0 0 0 0 0 0 

PEREZ ROS, 
ANA  48 12 0 40 0 100 

PEREZ VILLAR, 
MARIA 
VICTORIA  

36 0 0 20 20 76 

PFLUEGER 
TEJERO, MARIA  0 54 0 0 40 94 

PIÑEIRO 
SAGARRIBAY, 
MARIA DEL 
CARMEN  

12 0 0 0 40 52 
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1.- Experiencia profesional 
(Máximo 60 puntos) 

2.- Méritos relativos a 
conocimientos y cursos de 

formación 
(Máximo 40 puntos) 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

1.1. Servicios 
prestados 
en el Ayto. 
Pozuelo de 

Alarcón y sus 
OO.AA. 

(Máximo 60 
ptos.) 

1.2. Servicios 
prestados 
en otras 
AA.LL. 

(Máximo 54 
puntos) 

1.3. 
Servicios 
prestados 
en otras 
AA.PP. 

(Máximo 48 
puntos) 

2.1. 
Superación 
de pruebas 

en procesos 
selectivos 

2.2. Cursos de 
formación y 

perfeccionamiento 

TOTAL 
PROVISIONAL 

PIÑERA 
TAMES, MARIA 
JOSEFA  

0 54 0 0 40 94 

PUENTE DE 
PINEDO, MARIA 
CRISTINA  

60 0 0 40 0 100 

PUERTAS 
GIJON, SARA  0 10,8 0 40 0 50,8 

RAMOS 
SANCHEZ-
MATEOS, 
AZUCENA  

0 54 6 0 40 100 

RODRIGUEZ 
ALONSO, 
ANGEL LUIS  

0 0 48 40 0 88 

RODRIGUEZ 
BARBERA, 
RUBEN  

60 0 0 40 0 100 

RODRIGUEZ DE 
LA FUENTE, 
JAVIER  

0 21,6 38,4 40 0 100 

RODRIGUEZ 
PASTOR, JOSE 
RAMON  

0 0 0(2) 0 40 40 

ROLDAN 
SANTOS, 
JORGE  

60 0 0 40 0 100 
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1.- Experiencia profesional 
(Máximo 60 puntos) 

2.- Méritos relativos a 
conocimientos y cursos de 

formación 
(Máximo 40 puntos) 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

1.1. Servicios 
prestados 
en el Ayto. 
Pozuelo de 

Alarcón y sus 
OO.AA. 

(Máximo 60 
ptos.) 

1.2. Servicios 
prestados 
en otras 
AA.LL. 

(Máximo 54 
puntos) 

1.3. 
Servicios 
prestados 
en otras 
AA.PP. 

(Máximo 48 
puntos) 

2.1. 
Superación 
de pruebas 

en procesos 
selectivos 

2.2. Cursos de 
formación y 

perfeccionamiento 

TOTAL 
PROVISIONAL 

ROMERO 
CARRASCO, 
MARIA JOSE  

0 54 0 40 0 94 

RUIZ BENITO, 
YOLANDA  0 54 6 40 0 100 

RUIZ VERDE, 
MARIA OLGA  0 54 6 40 0 100 

SALMERON 
SANCHEZ, 
CARLA  

0 0(2) 0 0 40 40 

SANCHEZ 
BARTOLOME, 
RAQUEL  

60 0 0 40 0 100 

SANCHEZ 
DOMINGUEZ, 
MARIA ELISA  

0 0 0 0 40 40 

SANCHEZ 
GARCIA, 
CRISTINA  

0 0 0 0 40 40 

SANCHEZ 
GARCIA, Mª 
CONCEPCION  

0 0 48 0 40 88 

SANCHEZ 
RINCON, 
VICTORIA 
EUGENIA  

0 0 48 40 0 88 

SANCHEZ 
VELAZQUEZ, 
PILAR  

60 0 0 40 0 100 

SANZ PRIETO, 
CARLOS  0 0 48 0 40 88 

SEDANO 
BARRACHINA, 
LUCIA   

0 0 48 0 40 88 

SEVILLA 
GONELL, 
GEMMA 
ROSARIO  

0 0 0 40 0 40 

SIMON 
BARBADO, 
RAQUEL  

0 0(1) 0 20 20 40 

SOARES RUIZ, 0 0 48 0 40 88 
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1.- Experiencia profesional 
(Máximo 60 puntos) 

2.- Méritos relativos a 
conocimientos y cursos de 

formación 
(Máximo 40 puntos) 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

1.1. Servicios 
prestados 
en el Ayto. 
Pozuelo de 

Alarcón y sus 
OO.AA. 

(Máximo 60 
ptos.) 

1.2. Servicios 
prestados 
en otras 
AA.LL. 

(Máximo 54 
puntos) 

1.3. 
Servicios 
prestados 
en otras 
AA.PP. 

(Máximo 48 
puntos) 

2.1. 
Superación 
de pruebas 

en procesos 
selectivos 

2.2. Cursos de 
formación y 

perfeccionamiento 

TOTAL 
PROVISIONAL 

MARIA DEL 
MAR  
SOLIS 
GALLEGO, 
MANUELA  

0 0 28,8 40 0 68,8 

SOLLA 
ARAÚJO, 
ALBERTO  

0 43,2 0 0 40 83,2 

SORIANO 
GARCIA, 
ROBERTO  

0 0 48 20 20 88 

TABORDA 
ALVAREZ, 
CRISTINA  

60 0 0 40 0 100 

TELLO 
BECERRO, 
EMILIA 
ASCENSION  

60 0 0 40 0 100 

TOLIN DEL 
CASTILLO, 
MARIA 
JENNIFER  

0 43,2 0 40 0 83,2 

TORRES  
GOMEZ, 
MANUEL 
DELFIN  

60 0 0 20 20 100 

VALLES 60 0 0 40 0 100 
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1.- Experiencia profesional 
(Máximo 60 puntos) 

2.- Méritos relativos a 
conocimientos y cursos de 

formación 
(Máximo 40 puntos) 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

1.1. Servicios 
prestados 
en el Ayto. 
Pozuelo de 

Alarcón y sus 
OO.AA. 

(Máximo 60 
ptos.) 

1.2. Servicios 
prestados 
en otras 
AA.LL. 

(Máximo 54 
puntos) 

1.3. 
Servicios 
prestados 
en otras 
AA.PP. 

(Máximo 48 
puntos) 

2.1. 
Superación 
de pruebas 

en procesos 
selectivos 

2.2. Cursos de 
formación y 

perfeccionamiento 

TOTAL 
PROVISIONAL 

PEREZ, 
FRANCISCO  
VALLES 
PEREZ, 
MARGARITA  

60 0 0 0 40 100 

VALLES 
PEREZ, MARIA 
AGUEDA  

60 0 0 40 0 100 

VIEJO DE 
FRANCISCO, 
SUSANA  

0 0 48 0 40 88 

VILLALON 
MUÑOZ, ANGEL 
DAVID  

0 43,2(2) 0 40 0 83,2 

VILLAR 
BERMEJO, 
JAIME  

0 0(2) 0 40 0 40 

VIVAS DE SAN 
ANTONIO, 
MARTA  

60 0 0 40 0 100 

ZAPICO RIVAS, 
NURIA  0 54 0(2) 40 0 94 

ZARZA  DE 
MIGUEL, 
FERNANDO  

60 0 0 0 40 100 

ZORITA LOPEZ, 
JOSE MARIA   36 24 0 40 0 100 

       

TURNO 
DISCAPACIDAD 

      

 
      

CEBRIAN 
ARRABAL, 
MARIA 
CARMEN  

0 0 0 0 40 40 

GRELA 
HINOJOSA, 
ROBERTO  

0 0 0 0 40 40 

IBAÑEZ 
RODRIGUEZ, 
ANA MARIA  

60 0 0 40 0 100 
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1.- Experiencia profesional 
(Máximo 60 puntos) 

2.- Méritos relativos a 
conocimientos y cursos de 

formación 
(Máximo 40 puntos) 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

1.1. Servicios 
prestados 
en el Ayto. 
Pozuelo de 

Alarcón y sus 
OO.AA. 

(Máximo 60 
ptos.) 

1.2. Servicios 
prestados 
en otras 
AA.LL. 

(Máximo 54 
puntos) 

1.3. 
Servicios 
prestados 
en otras 
AA.PP. 

(Máximo 48 
puntos) 

2.1. 
Superación 
de pruebas 

en procesos 
selectivos 

2.2. Cursos de 
formación y 

perfeccionamiento 

TOTAL 
PROVISIONAL 

LLAMAS 
FERNANDEZ, 
Mª DE LOS 
ANGELES  

0 54 0 20 20 94 

LOPEZ CANO, 
MARIA FATIMA  60 0 0 0 40 100 

MARTINEZ 
SANCHEZ, 
FRANCISCO 
JOSE  

0 0 0 20 20 40 

MORA-REY  
GIL, Mª 
MAGDALENA  

0 54 0 0 40 94 

ZAMORA 
FERNANDEZ, 
SILVIA  

0 0 0 40 0 40 

ZARRIAS 
TORRES, 
ANDRES  

0 0 0 0 40 40 

 
 

(1) No aporta documentación acreditativa de los méritos alegados o se trata de un 
documento sin firma ni código seguro de verificación. 
 

(2) De conformidad con las Bases Específicas de la convocatoria, sólo se valora la 
experiencia como funcionario/a interino/a, no como funcionario de carrera ni como 
personal laboral.  
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(3) Aporta Títulos acreditativos que no están expedidos u homologados expresamente por 
las instituciones previstas en el apartado 2.1.3 de las Bases Generales de la 
convocatoria (B.O.C.M. nº 143, de 17 de junio de 2022) o no están directamente 
relacionados –a juicio del Tribunal- con las materias competenciales propias de la 
subescala, clase o categoría a la que se opta. 
 

(4) De conformidad con las Bases Específicas de la convocatoria, sólo se valora la 
experiencia como como funcionario/a interino/a, en la misma Escala, Subescala y 
Subgrupo de las plazas objeto de la convocatoria (Escala de Administración General, 
Subescala Auxiliar, Subgrupo C2). La documentación aportada no lo acredita.  
 

(5) Las unidades formativas (UF) y módulos formativos (MF) encaminados al logro de un 
certificado de profesionalidad no certifican las horas correspondientes . 

 
 
QUINTO.- Aplicar los criterios de desempate previsto en la cláusula 7.3.3. de las Bases 
Generales de Estabilización del Empleo Temporal del Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcón y, 
en consecuencia, establecer el siguiente orden de prelación: 
 
TURNO LIBRE 
 

Nº 
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE TOTAL 

PROVISIONAL 

Criterio  
desempate nº 1 

(mayor nº de 
días 

computables en 
el apartado 1.1.) 

1º MARTINEZ AMIGO, ROBERTO  100 8.562 días 

2º GARCIA MATEOS, GEMMA 
AURORA 100 8.205 días 

3º MUÑOZ CAÑAS, MARIA AMOR  100 8.160 días 

4º CARLES FERNANDEZ, MARIA 
AMPARO  100 8.044 días 

5º ROLDAN SANTOS, JORGE  100 7.811 días 
6º MONCADA MUÑOZ, EVA  100 7.680 días 

7º TELLO BECERRO, EMILIA 
ASCENSION  100 7.526 días 

8º ORTEGA VILLAREJO, CESAR  100 7.358 días 
9º TABORDA ALVAREZ, CRISTINA  100 7.279 días 

10º ELENA GARCIA, JOSEFINA  100 7.134 días 
11º VALLES PEREZ, MARGARITA  100 7.260 días 

12º CARBAYO CASQUETE, MARIA 
JOSE   100 7.080 días 

13º SANCHEZ VELAZQUEZ, PILAR  100 6.648 días 
14º GOMEZ JIMENEZ, ALICIA  100 6.660 días 
15º JIMENEZ VILLALTA, DOLORES  100 6.635 días 
16º ZARZA  DE MIGUEL, FERNANDO  100 6.630 días 
17º MARTIN VALLEJO, JUAN ANTONIO  100 6.625 días 

18º TORRES  GOMEZ, MANUEL 
DELFIN  100 6.605 días 

19º MARTIN PORTILLO, JAVIER  100 6.357 días 
20º CUEVAS CARRASCAL, MARIA PAZ  100 6.340 días 
21º MARTIN ROMERO, SANTIAGO  100 6.249 días 
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Nº 
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE TOTAL 

PROVISIONAL 

Criterio  
desempate nº 1 

(mayor nº de 
días 

computables en 
el apartado 1.1.) 

22º VALLES PEREZ, MARIA AGUEDA  100 6.026 días 
23º PECINO CONCIENCIA, ELENA  100 5.930 días 
24º FLANDEZ HERMOSA, FUENCISLA  100 5.761 días 

25º MERINO BERTRAND, REBECA 
MARIA  100 5.761 días 

26º MONTON BUENO, CAROLINA 
MARIA  100 5.736 días 

27º CONTRERAS LUZON, MARIA 
PILAR  100 5.597 días 

28º PEÑALVA ALISTE, LAURA  100 5.612 días 

29º CARDO GUTIERREZ, MARIA 
ANGELES  100 5.572 días 

30º CAO DAGANZO, ISABEL PATRICIA  100 5.436 días 
31º GONZALEZ TEIJEIRO, MARGARITA  100 5.318 días 
32º GARCIA ACEITUNO, JUAN JOSE  100 5.199 días 
33º GARCIA MARTIN, CARLOS  100 4.971 días 
34º RODRIGUEZ BARBERA, RUBEN  100 4.695 días 
35º VALLES PEREZ, FRANCISCO  100 4.606 días 
36º VIVAS DE SAN ANTONIO, MARTA 100 3.945 días 
37º ALIMAN ALVARO, ALICIA  100 3.730 días 
38º GARCIA GONZALEZ, ANA BELEN  100 3.319 días 
39º SANCHEZ BARTOLOME, RAQUEL  100 3.114 días 

40º ANDRADE RODRIGUEZ, Mª DEL 
PERPETUO SOCORRO  100 3.021 días 

41º FERNANDEZ ESTEBAN, NOELIA  100 2.651 días 
42º MANZANEDO VELASCO, LAURA  100 2.230 días 
43º MARTIN LLAMAS, ESTELA  100 1.446 días 

44º PUENTE DE PINEDO, MARIA 
CRISTINA  100 1.823 días 
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Nº 
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE TOTAL 

PROVISIONAL 

Criterio  
desempate nº 1 

(mayor nº de 
días 

computables en 
el apartado 1.1.) 

45º MAROTO MORALA, PABLO  100 1.630 días 
46º PEREZ ROS, ANA  100 1.303 días 
47º ZORITA LOPEZ, JOSE MARIA   100 1.135 días 
48º CRUZ  GUTIERREZ, MARIA ISABEL  100 0 días 
49º DEL ARCO DE ANDRES, MARTA  100 0 días 

50º FERNANDEZ GARCIA, MARIA 
MERCEDES  100 0 días 

51º GALLEGO RODRIGUEZ, MARIA 
LUISA  100 0 días 

52º GARCIA LUQUE, CONCEPCION  100 0 días 
53º HERRERO OROZCO, ISABEL  100 0 días 

54º RAMOS SANCHEZ-MATEOS, 
AZUCENA  100 0 días 

55º RODRIGUEZ DE LA FUENTE, 
JAVIER  100 0 días 

56º RUIZ BENITO, YOLANDA  100 0 días 
57º RUIZ VERDE, MARIA OLGA  100 0 días 

 
 
 
  

 
 

 
TURNO DE DISCAPACIDAD GENERAL 
 

 
 

Nº 
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE TOTAL 

PROVISIONAL 

Criterio  
desempate nº 1 

(mayor nº de 
días 

computables en 
el apartado 1.1.) 

1º LOPEZ CANO, MARIA 
FATIMA  100 7.201 

2º IBAÑEZ RODRIGUEZ, ANA 
MARIA  100 2.982 

   

Criterio  
desempate nº 2 

(mayor nº de 
días 

computables en 
el apartado 1.2.) 

3º MORA-REY  GIL, Mª 
MAGDALENA  94 3.298 

4º LLAMAS FERNANDEZ, Mª 
DE LOS ANGELES  94 2.801* 
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Criterio  
desempate final 
(orden alfabético 

sorteo de la 
Secretaría de 

Estado de 
Función Pública) 

5º ZAMORA FERNANDEZ, 
SILVIA 40 

6º ZARRIAS TORRES, 
ANDRES 40 

7º CEBRIAN ARRABAL, 
MARIA CARMEN 40 

8º GRELA HINOJOSA, 
ROBERTO 40 

9º MARTINEZ SANCHEZ, 
FRANCISCO JOSE 40 

Se iniciará por 
aquellos cuyo 
primer apellido 
comience por la 

letra «U»** 

 
 
*Sólo se computa el tiempo de servicios prestados como funcionaria interina, no como 
personal laboral temporal 
 
** Resolución de 9 de mayo de 2022, de la Secretaría de Estado de Función Pública, 
por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de 
Ingreso del Personal al Servicio de la Administración del Estado, el criterio del orden 
alfabético se iniciará por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «U»: 

 
SEXTO.- Hacer público el resultado provisional de la valoración inicial otorgada a los aspirantes 
mediante anuncio en el Tablón de Edictos del Ayuntamiento. 

 
SÉPTIMO.- Conceder a los aspirantes presentados un plazo de 10 días hábiles, contados a 
partir del siguiente al de la publicación en el Tablón de Anuncios Municipal del resultado de la 
valoración inicial de méritos efectuada, bien para que presenten alegaciones contra su 
resultado, bien solicitudes de subsanación de documentos alegados específicamente en la 
instancia de participación pero que finalmente no hubieran podido aportarse por demora de los 
servicios públicos en su expedición, siempre que pueda deducirse esta circunstancia. El 
Secretario del Tribunal de Valoración dará vista del expediente a los concursantes que lo 
soliciten, dentro del indicado plazo. 
 
 

Lo que se hace público para general conocimiento y demás efectos, 
significando que contra el citado acuerdo no cabe recurso. No obstante, podrán 
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presentarse, durante el plazo de 10 día hábiles siguientes a esta publicación, 
bien alegaciones contra su resultado, bien solicitudes de subsanación de 
méritos alegados específicamente en la instancia de participación pero que 
finalmente no hubieran podido aportarse por demora de los servicios públicos 
en su expedición, siempre que pueda deducirse esta circunstancia. 

 
En Pozuelo de Alarcón, a la fecha de la firma 

 
EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL 

 
 
  HERRERO HERRERO, RICARDO

 Secretario del Tribunal
 19/05/2023 14:16
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