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ANUNCIO

Convocatoria: COMISION DE SERVICIOS, DE 2 PUESTOS DE OFICIAL DE LA
) POLICIA MUNICIPAL

Publicacion Bases

e B.O.C.M. n° 144, de 19 de junio de 2023
y convocatoria:

Tramite: Propuesta de nombramiento

Se hace publico que la Comision de Valoracion del proceso resefiado en el
encabezamiento, en sesion celebrada el 3 de octubre de 2023, ACORDO, ENTRE OTROS:

“.t)

SEGUNDO. - Considerar apto para su nombramiento, en comision de servicios, en los
puestos de Oficial de la Policia Local del Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcon a D. DAVID
GARCIA SANCHEZ con DNI ***432***y D. DAVID MIGUEL DEL RIO con DNI ***050***,

TERCERO.- Elevar al 6rgano competente lo sefalado en el punto anterior para el
nombramiento de D. DAVID GARCIA SANCHEZ con DNI ***432*** y D. DAVID MIGUEL DEL
RIO con DNI ***050*** en comisién de servicios, en el puesto de Oficial de la Policia Local del
Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcén, al resultar idéneos por haber quedado acreditado que su
nivel competencial para desempefar las funciones del puesto referido es avanzado, al
presentar bastantes evidencias positivas de todas las competencias a valorar segun las Bases
de la convocatoria y haber quedado acreditado, asimismo, que su nivel competencial es éptimo
en cada una de ellas.

(])

Lo que se hace publico para general conocimiento y demas efectos,
significandose que contra el acuerdo arriba indicado y de acuerdo con lo establecido en
los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en relacion con el articulo 14.2
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion general del Estado y de
Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de
la Administracién general del Estado, podra interponerse por quien posea la condicién
de interesado, recurso de alzada en el plazo de un _mes, bien ante esta Comisién de
Valoracién, bien ante el 6rgano que ha nombrado a su Presidente, sin perjuicio de que
dichos interesados puedan ejercitar, en su caso, cualquier otro que estimen
procedente”.

En Pozuelo de Alarcén, a la f,echa de la firma. )
LA SECRETARIA DE LA COMISION DE VALORACION
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