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ANUNCIO DE LA PARTE DISPOSITIVA DE LA RESOLUCION DEL CONCEJAL
DELEGADO DE POLICIA MUNICIPAL, PROTECCION CIVIL Y EMERGENCIAS,
RECURSOS HUMANOS Y ADMINISTRACION DIGITAL, RELATIVA A LA LISTA DE
ESPERA DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL DE PLAZAS DE EDUCADOR/A
SOCIAL, GRUPO TITULACION A2

Parte dispositiva de la Resolucién del Concejal Delegado de Policia Municipal, Proteccion Civil
y Emergencias, Recursos Humanos y Administracion Digital, del Ayuntamiento de Pozuelo de
Alarcon, de fecha 5 de junio de 2024:

“1°.- Aprobar la lista de espera de personal laboral temporal de plazas de Educador/a
Social, correspondiente al Grupo de Titulacion A2, derivada del proceso selectivo convocado
por resolucion de 2 de junio de 2022, Bases Generales de Estabilizacion de Empleo Temporal
del personal laboral y funcionario del Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcén y la Gerencia
Municipal de Urbanismo, (BOCM n° 143, de 17 de junio de 2022) y resolucién de 22 de
septiembre de 2022, Bases especificas y convocatoria. (BOCM n° 265 de 7 de noviembre de
2022 y BOE n° 279, de 21 de noviembre de 2022), que figura como Anexo a la presente
Resolucioén.

2°- Disponer la publicacion de la lista de espera en el Tablon de Edictos de la Sede
Electronica y en el Portal de Transparencia municipal.

3°.- La lista de espera contenida en el Anexo a esta Resolucion entrara en vigor al dia siguiente
de la publicacién de la misma en el Tablén de Edictos de la Sede Electrénica, dejando sin
efecto las que pudieran existir para la categoria profesional de referencia.”

Lo que se publica para general conocimiento y efectos oportunos, significandose que contra la
presente resolucion y de acuerdo con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comuiin de las administraciones publicas, podra
interponerse, potestativamente, recurso de reposiciéon en el plazo de un mes, bien ante el mismo
organo que la ha dictado, bien ante el 6rgano delegante en el caso de actos dictados por
delegacion, segun corresponda, contado a partir del dia siguiente al de la publicacién, o
directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, contado asimismo a
partir de dicho momento, ante el érgano correspondiente del orden jurisdiccional contencioso-
administrativo, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de dicha jurisdiccion.

En Pozuelo de Alarcén a la fecha de la firma.
EL TITULAR DEL ORGANO DE APOYO A LA JGL
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ANEXO

RELACION DE INTEGRANTES DE LA LISTA DE ESPERA DE PERSONAL LABORAL
TEMPORAL DE PLAZAS DE EDUCADOR/A SOCIAL, CORRESPONDIENTE A GRUPO DE
TITULACION A2, DERIVADA DEL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO POR
RESOLUCION DE LA CONCEJAL DELEGADA DE RR.HH, REGIMEN INTERIOR,
INNOVACION Y TRANSPARENCIA DE FECHA 2 DE JUNIO DE 2022, (BOCM ° 143, DE 17
DE JUNIO DE 2022, BASES GENERALES) Y POR RESOLUCION DE LA CONCEJAL
DELEGADA DE RECURSOS HUMANOS, REGIMEN INTERIOR, INNOVACION Y
TRANSPARENCIA, DE 22 DE SEPTIEMBRE DE 2022, LAS BASES ESPECIFICAS Y
CONVOCATORIA. (BOCM N° 265 DE 7 DE NOVIEMBRE DE 2022 Y BOE N° 279, DE 21 DE
NOVIEMBRE DE 2022). (Derivado de SEL/2022/253)

N° ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I
1 SANZ REBOLLO, JESUS **X37Q7**
2 SANCHEZ FERNANDEZ, MARIA VIRGINIA *k%3)A4GH*
3 AVILES LORENTE, NURIA *%%Q53%
4 CARMELO SANTANA, ANA ISABEL *A%373 %
5 CARRICHES ROBLEDO, OLGA *EX0447%*
6 DOMINGUEZ SEVILLA, CRISTINA ***(0413%*
7 HERNANDEZ ORTEGA, MARIA DEL MAR **%BETO**
8 MARTINEZ TOQUERO, SENEN *k kGGG 7H
9 MIRANDA CAMPOS, REBECA *AX4651**
10 PAJERO OTERO, ARANCHA *%%30993*
11 SANZ LOPEZ, JORGE **X)348% *






