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Convocatoria:

Una plaza de Guarda Vigilante Medioambiental, como
personal laboral fijo, grupo profesional C2, en turno de
promocion interna

Publicaciéon Bases
y convocatoria:

B.0.C.M n° 191, de 12 de agosto de 2025

Procedimiento de
seleccion:

Concurso-oposicion

Tramite:

Publicacion de valoracion definitiva de la fase de concurso

Se hace publico que el Tribunal Calificador del procedimiento selectivo resefiado en el
encabezamiento, en sesion celebrada en fecha 22 de diciembre de 2025,
ACORDO, ENTRE OTROS:

“..)

SEGUNDO.- ESTIMAR las alegaciones presentadas por el aspirante Juan
Carlos Fernandez Lopez.

TERCERO.- Otorgar las puntuaciones definitivas del presente proceso
selectivo a las personas aspirantes que se relacionan a continuacién, a la vista
de la antigiedad y méritos de formacién alegados y acreditados y ordenar su
publicacion en el Tablén de Anuncios de la Sede electronica del Ayuntamiento.
Siendo el resultado definitivo de la valoracién del concurso el siguiente:

ASPIRANTE ANTIGUEDAD | FORMACION| PUNTOS
JUAN CARLOS FERNANDEZ LOPEZ 10 10 20
FRANCISCO BATANERO CREMADES 10 8,925 18,925
CARLOS COLINAS ROMERO 9,5 4,325 13,825
GERARDO GRELA ALMELA 10 0 10

CUARTO.- Hacer publico el resultado definitivo de la valoracion otorgada a los
aspirantes en la fase de concurso del proceso selectivo mediante anuncio en el
Tablon de Edictos del Ayuntamiento.

(..)
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Lo que se hace publico para general conocimiento y demas efectos,
significandoles que contra el acuerdo que precede, que no agota la via
administrativa, de conformidad con el art. 14 del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al
servicio de la Administracion General del Estado y del art. 121 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun, se podra interponer
recurso de alzada ante la Concejal Delegado de Recursos Humanos de Pozuelo
de Alarcén, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a aquel en
que se hubiera publicado el presente anuncio, sin perjuicio de que los
interesados puedan ejercitar, en su caso, cualquier otro que estimen procedente.

En Pozuelo de Alarcén, a la fecha de la firma

LA SECRETARIO DEL TRIBUNAL

RECIO JAIMEZ, PATRICIA
Técnico de Administracion General
29/12/2025 11:35



