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ANEXO III 
 

SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN EN LA CONVOCATORIA PARA PROVEER 
MEDIANTE LIBRE DESIGNACIÓN PUESTO DE  

LETRADO/A COORDINADOR ASESORÍA JURÍDICA 
 

DATOS PERSONALES 

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre 

D.N.I. Fecha de nacimiento Cuerpo o Escala/Subescala/Clase 
 

Domicilio (calle/número) Localidad Provincia Teléfono 

Correo electrónico: 

Puesto al que se opta: 

 

 

DESTINO ACTUAL 

Administración 

 

Situación administrativa 

Datos del puesto desde el que se participa (en su caso) 

Denominación 

 

Órgano/departamento de adscripción 

 

PERSONAL FUNCIONARIO CON DISCAPACIDAD 

Tipo de discapacidad 

 

Porcentaje 

Especifique, en su caso, el motivo y adaptaciones del puesto que considere necesarios 

 

DOCUMENTACIÓN QUE SE ADJUNTA: 

 

 Fotocopia simple de su D.N.I. o Pasaporte en vigor 

 Original o fotocopia compulsada del justificante acreditativo del pago de la tasa por derechos 
de selección 

 Original o fotocopia compulsada de certificación acreditativa de su condición de funcionarios 
de carrera o remisión al expediente personal (en este último caso, especificar). 

 Currículum vitae 

 Otra (especificar): 
 
SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria pública para proveer por libre designación en el 
Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcón el puesto arriba indicado. El/la que suscribe declara que son 
ciertos todos los datos consignados y que reúne las condiciones exigidas. 
 
 

En ______________________, a ______ de ______________ de 2026. 
 

(firma del interesado/a) 
 
 
 



 

Responsable del tratamiento: Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcón, Concejalía de Recursos Humanos y Régimen interior, Plaza 
Mayor, nº1 – 28223 Madrid. Contacto Delegado de Protección de Datos: Registro general del Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcón, 
Plaza Mayor, nº 1, 28223 Pozuelo de Alarcón (Madrid). 
Finalidades del tratamiento: gestión y tramitación de la solicitud de participación en las pruebas selectivas de referencia. 
Plazos de conservación de la información: Los datos serán conservados durante los plazos necesarios para cumplir con la finalidad 
mencionada y los establecidos legalmente, así como la prescripción de acciones legales que le sean de aplicación. 
Legitimación para el tratamiento de datos personales: el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misión realizada en 
interés público o en el ejercicio de poderes públicos, Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y el Real 
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado 
Público. 
Destinatarios de cesiones o transferencias internacionales de datos: Los datos podrán ser cedidos a las administraciones públicas 
correspondientes para dar cumplimiento a las normativas de aplicación.  Sus datos de nombre, apellidos y/o DNI, posible inclusión en 
la relación de excluidos, junto a la causa de exclusión, calificaciones y, en su caso, el nombramiento podrán ser publicados en el Tablón 
de Anuncios del Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcón (físico y en Sede Electrónica), en la página web municipal y/o en el Boletín Oficial 
de la Comunidad de Madrid.  
Derechos de los interesados: Los interesados pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificación, oposición, supresión (“derecho 
al olvido”), limitación del tratamiento y solicitar la portabilidad de sus datos, así como revocar el consentimiento prestado, mediante el 
Registro Electrónico o dirigiéndose por escrito al Registro General del Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcón (Plaza Mayor, nº1-28223 
Madrid).  Asimismo, tienen derecho a reclamar ante la Autoridad de Control (Agencia Española de Protección de Datos: www.aepd.es). 
Puede consultar la Política de Privacidad del Ayuntamiento en www.pozuelodealarcon.org/legal/politica-de-privacidad. 
En el caso de que deban incluirse y/o sean comunicados datos de carácter personal de personas físicas distintas a la persona que firma el 
presente documento deberá, con carácter previo a su inclusión, informarles de los extremos contenidos en los párrafos anteriores. 
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